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MENSAGEM DOS PRESIDENTES

É com grande alegria que celebramos a publicação da primeira edição do Relatório 
Social da Fundação ESAG, um marco em nossa história e mais uma oportunidade 
de fortalecer os laços entre a sociedade, as entidades parceiras e o mercado. Este docu-
mento representa muito mais do que a prestação de contas de nossas ações; ele simbo-
liza o nosso compromisso com a responsabilidade social e com a transformação das 
realidades ao nosso redor.

Ao longo dos anos, a Fundação ESAG tem desempenhado um papel fundamental 
na promoção de iniciativas que geram impacto positivo, sempre guiada pela educação, 
inovação, inclusão e sustentabilidade. A publicação deste relatório é mais uma manei-
ra de conectar pessoas e instituições, ampliando a nossa atuação e reforçando a impor-
tância da parceria entre os setores público, privado e a sociedade civil.

Registramos aqui nosso agradecimento a todos que contribuíram para a concretiza-
ção deste projeto e reafirmamos que nosso trabalho segue voltado para promover o 
bem-estar coletivo e fomentar o desenvolvimento nas mais diversas áreas: educação, 
inovação, pesquisa, assessoria e consultoria, desenvolvimento social e comunitário.
 
Que esta seja a primeira de muitas edições, repletas de conquistas e realizações.

Boa leitura!

Mário Cesar Barreto Moraes
Presidente do Conselho Delibera�vo

Constan�no Assis
Presidente do Conselho de Administração
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A Fundação de Estudos Superiores 
de Administração e Gerência (Fun-
dação ESAG) tem uma trajetória de 
destaque no cenário educacional 
brasileiro, marcada pela excelência 
acadêmica e pelo compromisso em 
formar líderes e profissionais capaci-
tados para enfrentar os desafios do 
mundo dos negócios. Com décadas 
de atuação, a FESAG consolidou-se 
como uma ins�tuição referência na 
área de administração, gestão e afins, 

contribuindo significa�vamente para o 
desenvolvimento econômico e social 
da região e do país.

AS ORIGENS DA FESAG
A história da FESAG começa nos anos 
1960, em um contexto de grandes 
transformações econômicas e sociais 
no Brasil, com a criação da Escola Supe-
rior de Administração e Gerência. O 
país passava por um momento de 
expansão industrial e modernização, o 

que trouxe consigo a demanda por 
profissionais qualificados para geren-
ciar empresas e organizações em diver-
sos setores. Nesse cenário, surgiu a 
necessidade de criar uma ins�tuição 
de ensino que fosse capaz de formar 
gestores com uma visão estratégica e 
inovadora, preparados para contribuir 
com o crescimento do país.
Foi nesse contexto que um grupo de 
educadores e servidores visionários 
decidiu fundar a Fundação de Estudos
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Superiores de Administração e Gerên-
cia, com o obje�vo de oferecer uma 
educação de qualidade e direcionada 
às necessidades do mercado. A 
proposta era pioneira para a época, 
focando na formação de administra-
dores que não apenas compreendes-
sem os aspectos técnicos da gestão, 
mas que também fossem líderes 
capazes de promover a transforma-
ção dentro de suas organizações. 
Assim, em 6 de fevereiro de 1987 foi 
criada a FESAG, com atuação defini-
da para duas vertentes: educação e 
serviços e com olhar para o futuro, 
procurando expandir os conceitos 
defendidos pela ESAG.

Durante anos a ins�tuição teve sua 
atuação plural, com cursos de capaci-
tação, treinamentos, pós-graduação, 
prestação de serviços em consultoria 
e assessoria na realização de concur-
sos empresariais ou do setor público. 
Atualmente, a en�dade atua somente 
no campo educacional e social, com o 
obje�vo de apoiar projetos que promo-
vam a geração de renda, oportunida-
des de trabalho e o aprimoramento da 
educação profissional. As ações visam 
proporcionar oportunidades e 

melhorias na condição de vida das 
pessoas em situação de vulnerabilida-
de social, uma vez que a ins�tuição 
acredita que a educação tem o poder 
de transformar a sociedade, e, por 
isso, vem promovendo ao longo de 
sua história diversos projetos e ações 
voltados para o desenvolvimento das 
comunidades.

A Fundação ESAG é reconhecida 
como en�dade de u�lidade pública e 
com grande contribuição ao desen-
volvimento das cidades e do Estado. 
Ao longo de décadas, a fundação 
consolidou-se como um polo de exce-
lência acadêmica, sempre alinhada 
com as necessidades do mercado e 
comprome�da com o desenvolvimen-
to de líderes capacitados e da socie-
dade. O futuro da FESAG é promis-
sor, e seu impacto no mundo dos 
negócios e na sociedade con�nua a 
crescer, refle�ndo seu compromisso 
con�nuo com a educação de qualida-
de e a inovação.

A ins�tuição conta com uma estrutura 
administra�va sólida e eficiente, com-
posta por um Conselho Delibera�vo e 
um Conselho de Administração, que 

são responsáveis por definir as diretri-
zes estratégicas e garan�r a gestão 
responsável da en�dade. Essa atua-
ção é constantemente monitorada e 
acompanhada por órgãos de fiscaliza-
ção, como o Conselho Fiscal, que 
supervisiona a gestão financeira, e 
pela Auditoria Externa Independente, 
assegurando que todas as prá�cas 
estejam em conformidade com as 
normas e regulamentos vigentes. 
Além disso, o Ministério Público Esta-
dual também atua como instância de 
controle, chancelando a transparên-
cia e legi�midade das ações desenvol-
vidas ao longo dos anos.

Para garan�r a execução eficiente das 
decisões e projetos, a Fundação ESAG 
conta com uma gerência operacional 
dedicada a coordenar todas as a�vida-
des. Essa gerência é responsável por 
monitorar o desempenho e acompanhar 
os resultados prá�cos, assegurando que 
a ins�tuição esteja cumprindo sua 
missão de forma eficaz, com impacto 
posi�vo na comunidade e alinhada aos 
seus obje�vos estratégicos. Essa estrutu-
ra integrada e bem supervisionada é um 
dos pilares que garante o sucesso con�-
nuo e a confiabilidade da fundação.
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NOSSA MISSÃO
A Fundação ESAG tem como 

missão apoiar ações que 
contribuam para a construção 

de uma sociedade melhor.

NOSSA VISÃO
Levar a educação profissional 

a um crescente número de 
pessoas que residem na 

Grande Florianópolis.
 

NOSSOS VALORES
Os valores que fundamentam a tomada de 
decisões e as ações da Fundação ESAG são: 

é�ca, customização e responsabilidade social. 
As ações da en�dade são transparentes, 

efetuadas sempre dentro da legalidade, de 
forma individualizada e com promoção do 

indivíduo.
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2. A�vidades e projetos

Ao longo de 2023, a Fundação ESAG intensificou seu com-
promisso com o desenvolvimento humano e comunitário, 
implementando uma série de a�vidades e projetos volta-
dos para promover educação, inclusão social e cidadania. 
Essas inicia�vas são parte central da missão da FESAG, 
que busca transformar realidades e impactar posi�va-
mente a vida das pessoas por meio de ações concretas.

Os projetos desenvolvidos têm como foco principal a 
capacitação de indivíduos, preparando-os para os desa-
fios do mercado de trabalho e para o exercício da 
liderança em suas comunidades. Além disso, a Fundação 
atua a�vamente no incen�vo ao empreendedorismo 
social, fomentando a criação de soluções inovadoras que, 
além de gerar oportunidades econômicas, contribuem 
para o bem-estar cole�vo.

Sempre atenta às demandas emergentes da sociedade, a 
en�dade busca aplicar abordagens sustentáveis e inovado-
ras em suas ações, assegurando que os bene�cios gerados 
sejam duradouros e amplamente disseminados. Cada 
inicia�va é pensada para atender não só às necessidades 
imediatas, mas também para criar um impacto de longo 
prazo, proporcionando às comunidades ferramentas que 
promovam o desenvolvimento con�nuo e a melhoria de 
suas condições de vida.

Nas páginas a seguir, apresentamos em detalhes as ações e 
projetos desenvolvidos ao longo de 2023, demonstrando o 
compromisso da Fundação em ser um agente transforma-
dor e catalisador de mudanças posi�vas na sociedade.

Projetos desenvolvidos e/ou apoiados em 2023:

● Proto�pando a Quebrada (PAQ);

● Observatório Social do Brasil – Florianópolis;

● Bolsas para Alunos da Unisul;

● Programa Novos Caminhos;

● Livro Autonomia Universitária;

● ESAG Sênior;

● ESAG Ventures;

● Programa de Elaboração do Índice de Custo de Vida;

● Espaço FESAG;

● Mobiliar para Atender: Aquisição de Mobiliário para 

Ampliação do Atendimento na APAE de Florianópolis.

VAMOS CONHECER UM POUCO MAIS SOBRE CADA UMA DESSAS AÇÕES?
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2   A�vidades e Projetos

2.1 PROTOTIPANDO A QUEBRADA (PAQ)

A Associação Proto�pando a Quebrada (PAQ) é uma organização 
sem fins lucra�vos de educação tecnológica que promove a inser-
ção de jovens periféricos nas áreas de tecnologia na Grande 
Florianópolis. A en�dade tem como missão formar a próxima 
geração de profissionais para a nova economia, "hackeando" a 
desigualdade social, conectando "a quebrada" com a potência de 
transformação da tecnologia, atuando desde 2018 em comunida-
des e centros de inovação.

A inicia�va surgiu quando o ar�culador Jefferson “Jeff” Lima 
ministrou oficinas de robó�ca para crianças e adolescentes nas 
comunidades do Monte Serrat e Maloka. Em 2019, já configurado 
como projeto social, o PAQ contou com mais 10 voluntários e 
expandiu o ensino de tecnologia para novas comunidades.

A par�r de 2020, iniciaram-se os programas de formação e imersão 
de jovens de espaços de sensibilidade social junto ao mercado de 
trabalho de tecnologia, impactando mais de 250 jovens e adolescen-
tes e 520 famílias com programas de formação, Introdução à Tecno-
logia, Robó�ca e jogos digitais. 

Com o propósito de ser um espaço de troca de conhecimento para 
que jovens periféricos ocupem espaços nos centros de inovação, 
foram desenvolvidos os Centro de Experiência de Aprendizagem 
(CEAs), onde são desenvolvidas vivências de ensino-aprendizagem 
con�nuas. Neste sentido, foi pleiteado à Fundação ESAG os recursos 
para manutenção anual do Ambiente Virtual de Experiência de 
Aprendizagem (AVEA) e das plataformas de aprendizagem, totali-
zando R$ 50.000,00.

Programa
de Imersão:

120
JOVENS

Programa de
Aceleração:

180
JOVENS

Formação de
Replicadores

500
JOVENS

Comodato do 
espaço para outras 

ONG’s parceiras: 

200
JOVENS

TOTAL: 1.000
JOVENS FORMADOS EM DIVERSOS 

NÍVEIS AO LONGO DE 2023

UTILIZAÇÃO DOS RECURSOS:

IMPACTO:

FORMAÇÃO DE MENTORES:
Programa de Imersão: 12 

Programa de Aceleração: 30

Formação de Replicadores: 10

Total:

52
Mentores 

em  educação 
tecnológica.
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tabulação e definição das análises e relatórios e, ainda, 
com alunos estagiários e profissionais voluntários. O 
valor foi distribuído em 12 parcelas de R$ 2,6 mil mais 
uma quan�a de R$ 5 mil ao final dos trabalhos para editora-
ção dos relatórios e evento de apresentação dos resultados. 

O projeto, que tem a coordenação compar�lhada entre o 
OSB Floripa e a ESAG, integra a disciplina de “Orçamento 
Público” e “Contabilidade Pública” do curso de Adminis-
tração Pública. Foi criado para ensinar a elaboração, 
acompanhamento e análise das peças contábeis Balanço 
Patrimonial e Orçamento. Além de também poder ser 
u�lizado nas disciplinas que abordam tópicos de macroe-
conomia na Administração Empresarial e Pública, bem 
como em pesquisas acadêmicas.

Para sua realização, estão envolvidos o Observatório Social 
do Brasil - Florianópolis, a ESAG e a Fundação ESAG, sendo a 
Fundação ESAG a fomentadora e o OSB Floripa e a ESAG 
como coordenadores e executores. A ESAG tem como 
bene�cio um projeto de relevância para a sociedade, que 
documenta a visão histórica da aplicação de recursos, opor-
tunizando aos alunos a aplicação prá�ca de funções opera-
cionais e estratégicas dos dados, aumentando significa�va-
mente suas competências. 

O OSB Floripa cumpre com seu papel de informar a socieda-
de de forma mais detalhada sobre como estão sendo aplica-
dos os recursos públicos. Mas, principalmente, auxiliando 
na observação e informação sobre o direcionamento dos 
recursos e se estes estão atendendo o estabelecido na legis-
lação e se podem conduzir a cidade para a sustentabilidade. 

2   A�vidades e Projetos

2.2 OBSERVATÓRIO SOCIAL DO BRASIL – FLORIANÓPOLIS
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O Observatório Social do Brasil – Florianópolis (OSB Floripa) 
é uma organização da sociedade civil formada por voluntá-
rios, com formação mul�disciplinar, e tem como intuito 
capacitar acadêmicos do curso de Administração Pública na 
análise de relatórios contábeis e financeiros das prefeituras 
e câmaras municipais das oito maiores cidades do Estado e 
do Programa de Merenda Escolar da rede pública de ensino 
de Florianópolis. O OSB Floripa é um espaço democrático 
para o exercício da cidadania em favor da transparência e 
da qualidade na aplicação dos recursos públicos, que 
integra o Sistema de Observatórios Sociais do Brasil. 

Para a aplicação e manutenção do OSB Floripa, que 
começou a ser implementado em outubro de 2023, com 
duração até janeiro de 2025, com recursos da Fundação 
no valor de R$ 36.200,00. As despesas estão relacionadas 
à contratação de alunos do curso de graduação em Admi-
nistração Pública da ESAG/UDESC como estagiários para o 
levantamento, acompanhamento e definição do relatório 
com análise da gestão pública da Prefeitura Municipal de 
Florianópolis e da Câmara Municipal de Florianópolis e 
acompanhamento dos recursos e ações da merenda 
escolar na rede pública municipal de Florianópolis. 

Esse montante foi u�lizado em trabalhos de pesquisa, 

Da esquerda para direita: Guilherme Rampineli: estagiário do projeto de acompanhamento da merenda escolar 
em Florianópolis. Alysson Kayke Fagundes: estagiário do projeto de acompanhamento de obras em Florianópolis. 
Flaviane Cruz: Vice-presidente do Observatório Social de Florianópolis. Thais Fernandes: estagiária do projeto de 
orçamento público. Cryzan Severo: estagiário de marketing e comunicação.



2.3 BOLSAS PARA ALUNOS DA UNISUL

O programa de bolsas de estudos é um dos pilares funda-
mentais da FESAG, reafirmando o compromisso da ins�-
tuição com o acesso à educação de qualidade e o desen-
volvimento social. Em 2023, foram concedidas 24 bolsas 
de estudos integrais, com 100% de aba�mento nas mensa-
lidades dos alunos, sendo 50% custeados pela FESAG e os 
outros 50% pela Unisul, representando um inves�mento 
total de R$ 233.811,68 por parte da FESAG, em uma parce-
ria estratégica que visa ampliar as oportunidades para estu-
dantes de diversas origens e condições socioeconômicas.

Esse programa de bolsas não apenas facilita o acesso ao 
ensino superior, mas também desempenha um papel 
crucial na promoção da inclusão e na construção de 
uma sociedade mais justa e equita�va. 

Ao proporcionar educação de qualidade para aqueles 
que, de outra forma, não teriam essa oportunidade, a 
FESAG contribui diretamente para o desenvolvimento 
pessoal e profissional dos alunos, capacitando-os a se 
tornarem agentes de transformação em suas comunidades. 
     

crescimento sustentável e a geração de novas oportuni-
dades. Cada bolsa concedida representa não apenas um bene-
�cio imediato para o aluno, mas também um inves�mento de 
longo prazo no desenvolvimento da sociedade como um todo.

O programa de bolsas reflete a visão de que a educação é 
a chave para o progresso individual e cole�vo, e a FESAG, 
em parceria com a Unisul, con�nuará a apoiar e expandir 
essa inicia�va, garan�ndo que cada vez mais estudantes 
possam realizar seus sonhos e contribuir para o desenvol-
vimento de um futuro mais promissor para todos.
Os alunos bolsistas par�cipam de projetos de extensão 
como o Somar, Gopas e a Liga Acadêmica de Hematologia 
e Oncologia.

Confira as ações destes projetos em 2023, a seguir:

24
BOLSAS R$ 233.811,68

valor total das bolsas:
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Além disso, ao inves�r em educação, a FESAG impacta 
posi�vamente a economia e o futuro da região, já que a 
formação acadêmica é um dos principais motores para o 
Importante destacar também o papel da Unisul neste 
projeto, ofertando bolsas de 50% de desconto para os 
alunos. 
     

Quinto GOPASCAMP em Morretes-Paraná.

GOPAS - Fortalecendo comunidades - Trilha da Lagoinha do Leste.

Fortalecendo comunidades, com o curso de medicina veterinária.



2.3.1 PROJETO SOMAR
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Existe com a finalidade de produzir debates, palestras, materiais didá-
�co-informa�vos, eventos, produtos e serviços sobre diversos temas, 
adaptados ao público-alvo das ações. Em 2023, teve como tema abor-
dado “Saúde, Direito e Cidadania de Crianças e Jovens".  Neste 
âmbito, o Projeto Somar levou ações e estratégias para duas escolas 
públicas de Florianópolis, com temá�cas voltadas à saúde dos discen-
tes, por meio de prá�cas conscien�zadas e interdisciplinares.

As ações realizadas nas escolas foram: um bingo com perguntas sobre 
saúde sexual com turmas do Ensino Médio; uma conversa para esclare-
cer aos alunos do 8º ano do Ensino Fundamental o que é HPV e �rar dúvi-
das sobre o vírus; e uma ação de prevenção da dengue para os alunos do 
2º ano do Ensino Fundamental. Nesta úl�ma, os alunos construíram 
car�lhas informa�vas sobre o tema, além de organizarem brindes.

2.3.2 LIGA ACADÊMICA DE HEMATOLOGIA E ONCOLOGIA

Complementar a capacitação técnica dos estudantes de 
diversas áreas no âmbito das patologias hematológicos e 
oncológicas está entre os obje�vos dessa inicia�va, que 
também atua na disseminação de informações e conheci-
mentos sobre a prevenção dos fatores de risco que favo-
recem o surgimento de cânceres e ajuda a iden�ficar 
sinais e sintomas do desenvolvimento desses �pos de 
neoplasia. A Liga Acadêmica de Hematologia e Oncologia 
também contribui para o funcionamento dos serviços de 
saúde e aproxima a ins�tuição de ensino e seus respec�-
vos par�cipantes da comunidade. 
Esse projeto de extensão atua em diversas esferas, como 
na realização de reuniões periódicas online, em a�vida-
des prá�cas no campus para abordar diferentes temas 
inerentes à Hematologia e Oncologia, além de ações para 
a comunidade. 

Ações sobre Outubro Rosa

● No segundo semestre de 2023, foram propos-
tas a�vidades prá�cas com alunos do campus Ilha 
para levantar diferentes temas relacionados à 
Hematologia e ações para a comunidade sobre a 
temá�ca Oncologia, como “Outubro Rosa” e “No-
vembro Azul”, desenvolvidas pelos alunos de 
diversos campi; 
 
● Em complemento às a�vidades comunitárias, 
também foi realizada a produção e revisão de 
conhecimento com projetos cien�ficos relaciona-
dos à Hematologia e Oncologia. A ação contribuiu 
para formação de novo conhecimento e adequa-
ção à realidade social vigente; 
 
● Visita técnica à sede do Hemosc - Hemocentro de 
Santa Catarina;
 
● Curso de Hemograma promovido na I Jornada 
de Biomedicina e Farmácia;
 
● Par�cipação na Feira de Ciências da Escola 
DUAL Floripa com �pagem sanguínea; 
 
● Par�cipação no JUNIC em fevereiro com 
�pagem sanguínea.
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Entre as ações desempenhadas pela Liga, estão:
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● Mais de 300 publicações no Instagram do projeto @go-
pas.unisul;

● Manutenção da página www.gopas.com.br com os 
dados dos eventos do projeto em fevereiro de 2023;

● Par�cipação de alunos de Medicina Veterinária dos 
campi Unisul Ilha e Unisul Pedra Branca, no evento do 
projeto Gente Unisul e Comitê Voluntariado na Policlínica 
Municipal de Palhoça em 19 de setembro de 2023. Na 
ocasião, os alunos trouxeram pets para a�vidades assis�-
das junto às crianças em rastreio de re�noblastomas;

● No Colégio Militar de Santa Catarina, os alunos do curso 
de Medicina Veterinária explicaram para os adolescentes 
os principais cuidados que devem ser tomados com 
relação aos pets não convencionais, com a presença da 
Kalya, uma jiboia Arco-Íris. Além disso, os integrantes do 
projeto também esclareceram cuidados com cães e gatos, 
com a par�cipação de um cachorro com deficiência, que 
despertou o interesse dos alunos para a profissão do 
médico veterinário;

● Em visita a sede do Ins�tuto Australis, na localidade de 
Itapirubá, em Imbituba (SC), os alunos do curso de Medici-
na Veterinária �veram a oportunidade de aprender um 
pouco mais sobre o Programa de Proteção à Baleia Franca 
em Santa Catarina;

● Em 21 de outubro, os membros do projeto de extensão 
par�ciparam de uma ação organizada pela Unisul, mem-
bros do Comitê Voluntariado, Diretório Central de Estu-
dantes (DEC) e pelo Corpo de Bombeiros, para comemorar 
um "Dia das Crianças" especial, com a realização de 600 
atendimentos médicos em crianças, além da distribuição 
de brinquedos. Os alunos de Medicina Veterinária e 
demais cursos também par�ciparam com a conscien�za-
ção e demonstração de pets não convencionais e disponi-
bilizaram a adoção de gatos; 

2.3.3 PROJETO GOPAS 

Gopas é a sigla para Grupo de Orientação e Proteção de Animais Silvestres. O projeto de extensão conta com a par�ci-
pação de alunos do curso de Medicina Veterinária dos campi da Unisul.
Entre as ações desempenhadas pelo Gopas, estão:
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● Em 28 de outubro, foi realizada uma 
ação social na comunidade Marielle 
Franco, no Morro da Caieira, em Floria-
nópolis, promoveu sorteios, brincadei-
ras, ações de conscien�zação de 
animais silvestres e cuidados com os 
pets, além de distribuição de brindes e 
ração para cães e gatos;

● Na XVII JUNIC do campus Unisul Ilha, 
foram apresentadas aos alunos todas 
as dez Ligas Acadêmicas e grupos de 
estudo do curso de Medicina Veteriná-
ria, com interação e trocas de experi-
ências; 

● Os alunos de Medicina Veterinária 
dos campi Unisul Ilha e Unisul Pedra 
Branca, juntamente com alunos de 
Medicina, Engenharia, Direito, Arqui-
tetura, entre outros cursos, par�cipa-
ram da sexta trilha ecológica promovi-
da pelo projeto, na Lagoinha do Leste, 
no Sul da Ilha de Santa Catarina, em 
Florianópolis;

● Em 17 de novembro, os alunos dos 
campi Unisul Ilha e Unisul Pedra 
Branca se uniram em uma ação social 
no Condomínio Bromélias, em Palho-
ça, com atendimento e coleta de mate-
rial para exames de 27 pets (cães e 
gatos). Em conjunto, também foram 
realizados atendimentos ambulatoriais 
pelos alunos do curso de Medicina; 

● O 5º GOPASCAMP, acampamento do 
projeto Gopas, foi realizado na cidade 
de Morretes (PR).



2   A�vidades e Projetos

2.4 PROGRAMA NOVOS CAMINHOS
O Programa Novos Caminhos é uma inicia�va da Coorde-
nadoria da Infância e da Juventude (CEIJ) do Tribunal de 
Jus�ça de Santa Catarina (TJSC), juntamente com a Fede-
ração das Indústrias do Estado de Santa Catarina (FIESC) e 
Associação dos Magistrados Catarinenses (AMC), que 
iniciou em 2013. 

A Fundação ESAG uniu-se à causa ao lado de outras 
en�dades no ano de 2018, como a Ordem dos Advogados 
do Brasil Santa Catarina (OAB/SC), o Ministério Público de 
Santa Catarina (MPSC), a Federação do Comércio de 
Bens, Serviços e Turismo de Santa Catarina (Fecomér-
cio/SC), a Associação Catarinense de Medicina (ACM), a 
Federação da Agricultura e Pecuária do Estado de Santa 
Catarina (FAESC), por meio do Serviço Nacional de Apren-
dizagem Rural (SENAR) - Administração Regional de Santa 
Catarina e o Centro de Integração Empresa-Escola do 
Estado de Santa Catarina (CIEE/SC). 

A parceria entre SESI/SC e Fundação ESAG por meio do 
convênio 003/2023 proporcionou atendimentos psicoló-
gicos, psicopedagógicos e atendimentos com transpor-
tes. Além dos recursos próprios da en�dade, a Fundação 
ESAG captou recursos de Edital de Chamamento Público 

O Programa Novos Caminhos contempla 
quatro frentes de ações:

●  Educação Básica e Profissional;
●  Ações de Vida Saudável;
●  Ações para Empregabilidade;
●  Parceria para oferta de outras ações.

R$ 708.818,00Valor total aplicado no Programa 
Novos Caminhos 2023: 

A par�r desses atendimentos psicológicos foram beneficiados 
centenas de adolescentes, totalizando os seguintes números: 

Fevereiro 
Março
Abril 
Maio 
Junho 
Julho
Agosto 
Setembro 
Outubro
Novembro 

105 adolescentes atendidos com 318 consultas 
117 adolescentes atendidos com 389 consultas 
140 adolescentes atendidos com 436 consultas 
134 adolescentes atendidos com 484 consultas  
120 adolescentes atendidos com 411 consultas 
114 adolescentes atendidos com 231 consultas 
99 adolescentes atendidos com 189 consultas 
92 adolescentes atendidos com 167 consultas 
82 adolescentes atendidos com 163 consultas 
79 adolescentes atendidos com 155 consultas 

R$ 69.710,00
R$ 81.240,00
R$ 95.660,00
R$ 101.775,00
R$ 87.995,00
R$ 48.740,00
R$ 41.310,00
R$ 36.420,00
R$ 35.380,00 
R$ 33.720,00 
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junto ao Tribunal de Jus�ça de Santa Catarina, por meio 
da assinatura do Termo de Convênio nº 58, de 19 de abril 
de 2023. Ao final do ano, a Companhia de Geração e 
Transmissão de Energia Elétrica do Sul do Brasil – Eletro-
brás CGT Eletrosul uniu esforços à Fundação ESAG, cola-
borando com a des�nação de mais recursos ao Programa, 
através da celebração do Termo de Compromisso ARI nº 
0001/2023, em 23 de outubro. 

Para conhecer mais sobre o 
Programa Novos Caminhos acesse: 

www.novoscaminhos-sc.com.br



A�vidades contempladas: visitas técnicas, deslocamento aos eventos de encerramento, deslocamento para 
cursos de qualificações, cursos de primeira etapa e oficinas de educação e saúde.  
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2.5 PROJETO LIVRO AUTONOMIA UNIVERSITÁRIA

O projeto do livro “Autonomia Universitária – Fundamen-
tos e Realidade” busca apresentar o histórico e reforçar a 
importância da autonomia financeira da Universidade do 
Estado de Santa Catarina (UDESC). Desde 1991, parte do 
orçamento do governo do estado é des�nado diretamen-
te para a ins�tuição de ensino na forma de repasse 
percentual mensal da renda líquida. Quando a Autono-
mia completou 30 anos, os docentes decidiram organizar 
a publicação sobre o assunto.

O livro inclui 14 ar�gos abordados por reconhecidas auto-
ridades da área da Educação. Entre o público-alvo da 
publicação, estão gestores, docentes e discentes universi-
tários, juristas e classe polí�ca catarinense e nacional, 
além de público em geral via bibliotecas públicas.

O projeto recebeu o aporte de R$12 mil, dividido em duas 
parcelas, sendo a primeira de três mil reais e a segunda 
de nove mil. O projeto foi executado entre os meses de 
maio a julho de 2023.

Como resultado desta inicia�va, foram entregues 25 
exemplares para a Fundação ESAG e 25 para a Udesc, 
além do e-book. Os demais exemplares foram distribuí-
dos gratuitamente para universidades, juristas e classe 
polí�ca. O e-book está disponível no site da Fundação 
ESAG – e você pode acessar com o QRCODE abaixo -, além 
de ter sido disponibilizado para universidades e centros

universitários públicos e privados, Senado Federal, 
Câmara de Deputados, Supremo Tribunal Federal, Minis-
tério da Educação, assembleias legisla�vas, governos 
estaduais, secretarias estaduais de Educação, câmaras 
municipais e bibliotecas públicas.

PARTICIPARAM DA OBRA: 
Waldir Berndt, Cristovam Buarque, Paulo Cezar Cassol, Davi 
Valdetaro Gomes Cavalieri, David Driemeier, Cárlida Emerim, 
Sandra Makowiecky, Antonio Elizio Pazeto, Rodolfo Joaquim 
Pinto da Luz, Guilherme Ary Plonski, Nina Beatriz Stocco 
Ranieri, Dilvo Ristoff, Antonio Waldimir Leopoldino da Silva, 
Marcus Tomasi e Adil Knackfuss Vaz.
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Já a par�r dos atendimentos psicopedagógicos, 
os números foram: 

Março
Abril 
Maio 
Junho 
Julho
Agosto 
Setembro 
Outubro
Novembro 

2 adolescentes atendidos com 8 consultas 
2 adolescentes atendidos com 4 consultas 

9 adolescentes atendidos com 27 consultas 
8 adolescentes atendidos com 28 consultas 
6 adolescentes atendidos com 12 consultas 

10 adolescentes atendidos com 27 consultas 
4 adolescentes atendidos com 7 consultas 
3 adolescentes atendidos com 6 consultas 
3 adolescentes atendidos com 6 consultas 

R$ 988,00 
R$ 494,00
R$ 5.738,00 
R$ 5.988,00 
R$ 2.494,00 
R$ 3.694,00 
R$ 1.244,00 
R$ 994,00
R$ 994,00

E por meio dos atendimentos com transportes, 
os resultados foram:

Fevereiro 
Março
Abril 
Maio 
Junho 
Julho
Agosto 
Outubro
Novembro 
Dezembro

19 pessoas atendidas 
22 pessoas atendidas 
23 pessoas atendidas 
87 pessoas atendidas 
78 pessoas atendidas 

115 pessoas atendidas 
112 pessoas atendidas 
12 pessoas atendidas 
16 pessoas atendidas 
2 pessoas atendidas 

R$ 790,00 
R$ 2.410,00
R$ 3.010,00 
R$ 13.080,00 
R$ 12.885,00 
R$ 9.730,00 
R$ 9.355,00 
R$ 740,00
R$ 1.790,00
R$ 450,00  

municipais e bibliotecas públicas.
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2.6 ESAG SÊNIOR – CICLO 2023

Desenvolvido no Centro de Ciências da Administração e Socioeconô-
micas da ESAG, na Universidade do Estado de Santa Catarina (UDESC), 
o ESAG Sênior atua como a�vidade de extensão, visando a educação 
con�nuada de adultos na faixa etária de 40 a 80 anos, nas áreas de 
empreendedorismo de negócios e empreendedorismo social.

O curso de formação complementar em Administração de 2023 foi 
realizado nas segundas, quartas e sextas-feiras, u�lizando a estrutura 
�sica de sala de aula e laboratório da UDESC/ESAG. 

Os alunos par�cipantes cursaram em média três disciplinas por 
bimestre, cada uma com a duração de 30 horas/aula, salvo algumas 
exceções, totalizando 333 horas de a�vidades em quatro bimestres, 
entre aulas, visitas técnicas, palestras, planejamento e ações sociais.

Entre as ações desenvolvidas, 
es�veram a�vidades teóricas e 
prá�cas subdivididas em cinco 
eixos: 

●  Empreendedorismo;

●  Voluntariado;

●  Consolidação Acadêmica;

●  Recicla ESAG;

●  Aflora UDESC.

Nos eixos Empreendedorismo e Voluntaria-
do, o Intuito foi a requalificação profissional 
por meio do Curso de Formação Complemen-
tar em Administração, com duração de um 
ano e que visa aperfeiçoar a gestão de empre-
endimentos estruturados sem conhecimento 
prévio em administração; fornecer instrumen-
tos básicos para abertura de um negócio; 
disponibilizar conhecimentos para empreen-
der ações sociais; conscien�zar sobre atuação 
das organizações da sociedade civil e a neces-
sidade do protagonismo social; ampliar as 
redes de relacionamento; fomentar a troca de 
experiências profissionais e proporcionar 
novas oportunidades de realização profissio-
nal.
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Entrega R$12 mil reais para Recanto do Carinho.
Resultado da Feira Delícias e Brechó 2023

Formatura 2023
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Para ingressar no curso, os membros da comunidade 
externa par�cipam de um processo sele�vo para iden�fi-
cação de candidatos com maior aderência aos propósitos 
e à matriz curricular, que tenham comprome�mento com 
as a�vidades. O projeto conta com 50 vagas anuais.

Em 2023, o programa completou 20 anos, capacitando 
487 alunos, com atuação de 348 docentes, entre mes-
trandos e doutorandos em estágio de docência, profissio-
nais liberais e docentes do quadro de pessoal da ESAG. 
Foram 6.660 horas entre aulas, palestras, visitas técnicas 
a micro e pequenas empresas e ações sociais.

A Consolidação Acadêmica tem o intuito de consolidar o 
modelo de gestão que ins�ga a autonomia, apropriação 
de conhecimentos e responsabilidade dos bolsistas de 
extensão, que desenvolvem a�vidades administra�vas, 
financeiras e pedagógicas; bem como, fomentar a par�ci-
pação de mestrandos e doutorandos do Programa de 
Pós-Graduação da ESAG/UDESC como docentes. ●    Iden�ficação de espécies vegetais significa�-

vas no Campus I, em parceria com biólogos da 
Fundação Municipal do Meio Ambiente - Floram; 

●    Colocação de placas de madeira indica�vas 
das espécies; 

●    Formação de um bosque de espécies na�vas 
da Mata Atlân�ca, para estudo, lazer e descanso; 

●    Oficinas de curta duração sobre poda, roça-
gem, compostagem, adubação e uso de herbici-
das, mu�rões de limpeza e plan�o de árvores.

A Aflora UDESC existe para fomentar a Educação 
Ambiental e o sen�mento de pertencimento a UDESC. 

Neste sen�do, são desenvolvidas 
ações desde 2014, como:
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Visita Restaurante Samburá conversa com
o empreendedor Fausto Andrade.

Aula na ESAG UDESC.

Doação  400kg obtidos 2ª BikEsag 2023 para AEBAS Frei Damião

Doação  400kg Casa da Criança

Doação 400kg Igreja Luterana
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O Recicla ESAG foi criado em 2023 para desenvolver uma gestão efe�va dos recicláveis e resíduos (pilhas, eletrônicos, 
orgânicos) produzidos pelos estudantes, servidores e docentes da ESAG. 

Confira as ações realizadas:

●  Planejamento do processo 
sele�vo, composto de duas fases: 
prova escrita eliminatória e 
entrevista classificatória; 

●  Contatos iniciais com possíveis 
voluntários que lecionaram em 
anos anteriores; 
●  Estruturação do calendário de 
aulas do primeiro bimestre;

●  Elaboração do formulário de 
inscrição online na plataforma 
Camaleão;

●  Divulgação do processo 
sele�vo nas redes sociais.

Dos 131 candidatos inscritos, 76 fizeram as 
provas, dos quais 59 ob�veram nota maior 
ou igual à nota de corte, par�cipando da 
entrevista de grupo, com o intuito de sele-
cionar aqueles que demonstrassem maior 
aderência e comprome�mento com a 
proposta do programa. Nesta úl�ma etapa, 
52 pessoas foram aprovadas e 49 iniciaram 
o curso.

A aula inaugural contou com as par�cipações do professor Dr. 
Marcus Tomasi, que discorreu sobre a UDESC e extensão univer-
sitária; do professor Dr. Mário Moraes, que abordou o contexto 
histórico da criação do Programa de Extensão ESAG Sênior e da 
professora Emiliana Debe�r, que contextualizou a matriz curricu-
lar e reiterou os obje�vos do programa; além do engenheiro 
Eugênio Berka Filho, que discorreu sobre os projetos sociais 
realizados pela ESAG Sênior e sua relevância para as organiza-
ções da sociedade civil beneficiadas, e da coach Jerusa Furlani, 
que enfa�zou a importância da reflexão sobre a vida, carreira e 
re-escolhas profissionais, com realização de dinâmicas integra�-
vas.

A sequência das disciplinas na matriz curricular foi adequada à 
disponibilidade dos docentes voluntários. No primeiro bimestre 
foram ministradas as disciplinas de Informá�ca Básica, Marke-
�ng, Plano de Vida e Carreira com o propósito de contribuir para 
a estruturação qualificada do plano de negócio dos alunos.

No dia 27 de março ocorreu a primeira palestra sobre Empreen-
dedorismo, com o especialista do SEBRAE/SC, em planejamento 
empresarial e gestão de indicadores, Eiji Okita.

O “Programa de Extensão ESAG Sênior 2023” foi aprovado em 
28 de abril de 2023, dando início aos trâmites junto à Reitoria da 
UDESC para liberação dos recursos aprovados. 

Foram realizadas visitas técnicas a três 
microempresas catarinenses: Zeza Choco-
lates, em Tubarão; Cervejaria Berg Brau, em 
São Mar�nho e Fluss Haus, em Vargem dos 
Cedros. As microempresas foram escolhi-
das por se diferenciarem com a profissiona-
lização dos negócios.

No período de 10 a 28 de julho, seguindo o calendário da ESAG, 
foi realizado o recesso escolar. Contudo, neste período houve 
mobilização das equipes responsáveis pelo planejamento e orga-
nização da 9ª Edição da Feira do Empreendedor – Delícias e 
Brechó, programado para o dia 9 de agosto. 

Com os conhecimentos das disciplinas Mídias Sociais, Marke�ng, 
Plano de Negócio e Contabilidade Básica, cinco equipes foram 
formadas para realização do evento: divulgação, curadoria do 
brechó, comercialização de alimentos, finanças e logís�ca.
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Fevereiro
Março e abril

Maio e junho

Julho



A Feira do Empreendedor – Delícias e Brechó foi 
promovida no Aquário da ESAG no dia 9 de 
agosto. Em 2023, adotou-se o modelo de 2022, 
com a comercialização de roupas novas e semino-
vas doadas e produtos alimen�cios elaborados 
pelos próprios seniores. 

Foram disponibilizadas para venda 720 peças de 
roupa e 145 itens entre acessórios, sapatos e 
equipamentos. O lucro ob�do foi de 174% e todas 
as tortas e docinhos foram vendidos, demonstran-
do que os produtos ofertados ob�veram total 
aprovação dos consumidores. O lucro líquido foi 
de R$ 840,73.

As peças não comercializadas no brechó foram 
vendidas com 50% de desconto para brechós da 
região e/ou doadas para organizações da socieda-
de civil, como o Lar Recanto do Carinho, Asilo 
Irmão Joaquim, Igreja Luterana e Gatos do Mato. 
O montante auferido com a comercialização de 
peças no brechó foi de R$ 13.720,50. 

Aba�das as despesas, foram doados R$ 12 mil ao 
Lar Recanto do Carinho. Os recursos foram aplica-
dos pela ins�tuição na compra de medicamentos, 
serviço de atendimento com terapias aquá�cas 
para crianças acamadas, óculos, material de cons-
trução, ex�ntores, entre outros, conforme plani-
lha apresentada pela en�dade. 

Em 1º de setembro foi realizada visita técnica ao 
Restaurante Sabará, onde os seniores �veram a 
oportunidade de ouvir e conhecer o proprietário, 
Fausto Andrade, com sua grande história de vida e 
realizações. O manezinho contou histórias do 
folclore ilhéu e de sua trajetória como produtor 
de farinha de mandioca e pescador até a realiza-
ção do seu sonho, a construção do restaurante. 

O BikESAG – Passeio Ciclís�co – foi promovido em sua 2ª 
edição, com a par�cipação de ciclistas do Centro de 
Ciências da Saúde e do Esporte (Cefid), da ESAG e da 
banda do Corpo de Bombeiros Militar, repe�ndo-se o 
sucesso da 1ª edição. O BikESAG é uma grande oportuni-
dade para os alunos pra�carem a organização de even-
tos, relacionamento com a imprensa convencional e 
mídias sociais, a busca de apoiadores e a prá�ca de 
empreendedorismo social.

O evento obteve mais de 300 inscrições. Cada inscrito 
recebeu uma camiseta do evento, em troca de alimentos 
não perecíveis. Com a ação social, foram arrecadados 
1.200 quilos, doados para três organizações da socieda-
de civil: AEBAS Frei Damião, Casa da Criança (Morro da 
Penitenciária) e Pão e Vida.

Disciplinas ministradas em 2023:
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●  Informá�ca Básica;

●  Marke�ng;

●  Plano de Vida e Carreira;

●  Contabilidade Básica;

●  Mídias Sociais;

●  Plano de Negócio.

●  Projeto Empreendedor;

●  Avaliação Financeira de Negócios;

●  Noções de Direito do Trabalho.

●  Legislação de Empresas;

●  Vendas Online e  

●  Finanças Pessoais.
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Agosto e setembro

Outubro e novembro
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2.7 ESAG VENTURES – CICLO 2023

O ESAG Ventures é uma inicia�va voltada à criação e 
apoio às ideias de negócios inovadores. É dividido em 
dois projetos: aceleração de ideias de negócios e incuba-
ção de negócios de inovação.

As aceleradoras surgiram para solucionar alguns dos 
problemas mais relevantes do mercado global de inova-
ção e empreendedorismo: buscar e selecionar ideias 
originais e promissoras, estruturando e aplicando mode-
los de negócios e comercializar produtos com demanda 
ainda não percebida pelo mercado. 

Observando estes desafios, as aceleradoras deram 
origem a companhias com valor de mercado que ultra-
passam a casa dos bilhões de dólares, introduzindo possi-
bilidades inéditas no co�diano dos consumidores. A 
universidade assume papel inques�onável, na qualifica-
ção de profissionais e na economia de um país, que se 
expande com o espaço para uma cultura voltada para a 
inovação. Já os estudantes universitários possuem forte 
disposição para o empreendedorismo, com grande 
propensão para inovar.

Destaca-se ainda que as reformas recentemente implan-
tadas nos projetos pedagógicos dos cursos de Administra-
ção e de Administração Pública da ESAG deram ainda 
mais ênfase para o desenvolvimento de capacidades 
empreendedoras e inovadoras dos estudantes.

No ano de 2023, o projeto previu a ação “Empreendedo-
rismo Inovador na ESAG/UDESC: acelerando ideias de 
negócios de estudantes”, que foi apoiado pela fundação 
ESAG nos anos de 2021 e 2022. O projeto recebeu a logo-
marca de ESAG Ventures. 

No ciclo 2023 repe�u-se o ciclo de aceleração e foram 
intensificadas as ações de formação em empreendedoris-
mo, impactando um número ainda maior de estudantes. 
Com isso, foi possível con�nuar impulsionando a criação 
de novos empreendimentos a par�r dos estudantes de 
graduação da ESAG, impactando posi�vamente a econo-
mia da região com a futura criação de empregos, tecnolo-
gias, atração de inves�mentos, inves�dores e profissio-
nais das mais diversas áreas.

Em 2023, foram realizadas as 
seguintes ações:

●  Oficinas e workshops sobre geração 
de ideias de negócios e teste de ideias 
de negócios.
Maio;

●  Seleção, divulgação, recebimento 
de propostas e seleção das equipes. 
Maio a Julho; 

●  Aceleração 
(a�vidades de capacitação e mentoria).
Julho a Novembro; 

●  Dia de demonstração (evento final). 
Novembro e Dezembro;

●  Relatório de prestação de contas 
(elaboração e apresentação).
Dezembro.
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Estande da ESAG Ventures no final do Startup Summit 2023

Final do Dia 1 da Oficina "Startup Road: Acelerando Ideias de Negócio”
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2.8 PROGRAMA DE ELABORAÇÃO DO ÍNDICE 
DE CUSTO DE VIDA DE FLORIANÓPOLIS

O Índice de Custo de Vida (ICV) de Florianópolis é calcu-
lado desde 1968 com exclusividade pela UDESC/ESAG. 
Foi criado para atualizar e manter o sistema u�lizado no 
levantamento do Índice de Preços ao Consumidor de 
Florianópolis, facilitando a u�lização dos dados no ensino, 
possibilitando a con�nuidade da prestação deste serviço 
e sua u�lização no ensino de graduação.

Esse projeto envolveu o suporte ao sistema existente até 
o presente momento e a disponibilização de versão atua-
lizada, nos seguintes aspectos: atualização das bibliotecas 
de programação; atualização dos componentes web; 
alterar a tecnologia socket.io para o REST; implementação 
de teste unitário e teste de integração na programação; 
transferência tecnológica; documentação do sistema; 

inclusão de novas funcionalidades, como fontes de 
pesquisa para um item, bem como outras solicitações 
atendidas durante o desenvolvimento; possibilidade de 
pesquisa dos itens no aplica�vo quando da pesquisa; 
exportação Excel e a prospecção de novas tecnologias e 
funcionalidades para avaliação de futura contratação.

Todos os itens foram atendidos pela empresa contratada, 
o que envolveu novos desenvolvimentos e/ou alterações 
significa�vas nos módulos do backend, frontend e 
mobile. Todos os módulos foram disponibilizados no 
servidor gitlab da Udesc, sendo que em cada módulo foi 
disponibilizada uma biblioteca wiki com detalhes da 
entrega e sugestões de atualizações e desenvolvimentos 
futuros, que foram transformadas em documento digital.

2.9 ESPAÇO FESAG

O projeto Espaço FESAG visa sediar eventos de natureza 
acadêmica, ar�s�ca, cultural e social, obje�vando ampliar 
os locais de ensino e aprendizagem da ESAG por meio da 
oferta de um novo espaço moderno, atual e atra�vo à 
toda comunidade acadêmica.

Dessa forma, cria para os acadêmicos um espaço mul�u-
so inovador e inspirador para que possam usufruir em 
seus processos de ensino-aprendizagem, empreendedo-
rismo, ciência e tecnologia. O Espaço FESAG tem como 
vocação receber eventos culturais, sociais, educacionais e 
espor�vos, de salão. Com este projeto, são beneficiados 
docentes, discentes, técnicos universitários da ESAG/
UDESC, FESAG e a comunidade externa.

O projeto ESPAÇO FESAG foi aprovado em 06 de dezem-
bro de 2023 pelo Conselho de Administração da FESAG, e 
no dia 13 de dezembro de 2023 pelo Conselho 

Delibera�vo da FESAG. Logo após sua aprovação, ainda 
em dezembro de 2023, foi possível contratar a empresa 
Studio D Arquitetura para dar início aos trabalhos, com a 
execução do projeto arquitetônico e início da aquisição 
do mobiliário necessário.

Para sua execução parcial, em 2023, foi inves�do R$ 
49.730,80 referente à parcela de entrada do projeto de 
arquitetura de interiores e execução de reforma de 
interiores do ambiente Espaço FESAG. 
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VALOR INVESTIDO EM 2023

R$ 36.000,00

Para conhecer mais sobre o Programa acesse: 
h�ps://www.udesc.br/esag/custodevida
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2.10 PROJETO MOBILIAR PARA ATENDER: 
AQUISIÇÃO DE MOBILIÁRIO PARA AMPLIAÇÃO DO ATENDIMENTO 
DA APAE DE FLORIANÓPOLIS

O projeto foi desenvolvido visando a aquisição de mobili-
ário adaptado e embu�do para seis salas de aula e uma 
sala de fisioterapia na Associação de Pais e Amigos do 
Excepcionais (APAE) de Florianópolis, possibilitando a 
ampliação do atendimento de crianças de zero a seis anos 
de idade 

Fundada em 26 de agosto de 1964, a APAE Florianópolis 
presta serviço de extrema relevância ao município, visan-
do a habilitação e reabilitação da pessoa com deficiência 
intelectual, múl�pla, com atraso global no desenvolvi-
mento ou com Transtorno do Espectro do Au�smo (TEA), 
e a promoção de sua inclusão à vida comunitária, exis�n-
do uma lista de espera de mais de 418 pessoas, dos quais 
210 são crianças com até seis anos de idade. 

O atendimento de Educação Especial exige uma estrutura 
�sica adequada com mobiliários modernos, adaptados e 
acessíveis com as condições de cada aluno ou usuário. 

A ampliação do atendimento por meio do espaço 
�sico mobiliado possibilitou o ingresso de: 

80 CRIANÇAS NUMA PRIMEIRA ETAPA
podendo aumentar de forma gradativa

Teve o inves�mento total de R$ 161.518,76 
Valor pago em dezembro de 2023: R$ 54.159,59 
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3. Resultados e impactos

Os resultados alcançados pelos projetos apoiados 
pela FESAG em 2023 refletem a importância do inves-
�mento con�nuo na educação e no desenvolvimento 
comunitário, pilares que estão no centro da missão 
da fundação. 

Ao longo de 2023, a FESAG impactou diretamente 
558.504 pessoas, demonstrando seu compromisso 
em proporcionar transformação real e duradoura nas 
comunidades onde atua. 

Com um inves�mento de R$ 1.250.420,86, a FESAG 
apoiou inicia�vas que vão além da simples dissemina-
ção do conhecimento, oferecendo oportunidades 
concretas para que indivíduos e grupos possam se 
desenvolver, prosperar e contribuir de forma a�va 
para a sociedade.

Por meio de parcerias estratégicas e uma visão de 
futuro voltada para a educação inclusiva e acessível, 
a FESAG possibilita que as comunidades beneficiadas 
alcancem novos patamares de desenvolvimento 
social e econômico. 

Através da educação, os projetos apoiados promo-
vem a capacitação de pessoas, fortalecem o empre-
endedorismo, incen�vam a inovação e cul�vam líde-
res preparados para enfrentar os desafios do mundo 
moderno.

Os números representam mais do que um impacto 
esta�s�co: eles contam a história de vidas que 
foram transformadas, de sonhos que se tornaram 
possíveis e de comunidades que �veram suas reali-
dades modificadas. 

Cada ação realizada pela FESAG, cada projeto apoia-
do, contribui para a construção de um futuro diferen-
te, mais justo e equita�vo, onde a educação é a prin-
cipal ferramenta para superar barreiras sociais e eco-
nômicas.

Ao inves�r em educação e no social, a FESAG reafir-
ma seu papel como uma força transformadora na 
sociedade, criando um ciclo virtuoso em que o 
impacto posi�vo se mul�plica e reverbera ao longo 
das gerações. 

Esses resultados são um reflexo do compromisso 
da fundação em construir um futuro mais 
promissor para todos, através do poder da educa-
ção e da solidariedade.

523RELATÓRIO SOCIAL FUNDAÇÃO ESAG | 2023

558.504 
PESSOAS IMPACTADAS

R$ 1.250.420,86 
INVESTIDOS



4. Ins�tuições parceiras

As en�dades parceiras da Fundação ESAG desempenham 
um papel essencial no sucesso de nossas inicia�vas, cola-
borando para a promoção de projetos que geram impacto 
posi�vo na sociedade. Por meio de alianças estratégicas 
com organizações públicas, privadas e do terceiro setor,

a Fundação amplia seu alcance e fortalece seu compromisso 
com o desenvolvimento social, a inclusão e a inovação. Essas 
parcerias nos permitem conectar diferentes áreas do conhe-
cimento e unir esforços para transformar realidades, crian-
do soluções sustentáveis e benéficas para a comunidade.
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5. Depoimentos
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6. Transparência

Com o compromisso de interlocutor com a sociedade, 
reforçamos diariamente nossos valores como transparência, 

é�ca e clareza na gestão. 

Todos os detalhes sobre nossas ações, projetos e resultados 
estão disponíveis de forma acessível em nosso site. 

Para facilitar o acesso, disponibilizamos um QR Code que 
direciona diretamente para a página com todas as informações, 

permi�ndo que a sociedade acompanhe de perto nossa 
atuação e impacto.
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7. Contatos

QUER SE CONECTAR COM A GENTE E SABER MAIS SOBRE 
TUDO O QUE A FUNDAÇÃO ESAG ESTÁ FAZENDO? 

Estamos sempre abertos a novas ideias, parcerias e bate-papos! 
Para nos encontrar, é só chegar no nosso endereço: 
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Rua Salva�na Feliciana dos Santos, 525, 
Itacorubi - Florianópolis – SC -  CEP: 88034-600

contato@fesag.br

48 3334-2001

www.instagram.com/fundacaoesag

www.fesag.br

Vamos adorar ouvir de você! 

Afinal, é com boas conexões que construímos grandes 
projetos e transformamos realidades.



8. Até breve

Agradecemos sinceramente por sua leitura e pelo tempo dedicado a conhecer mais sobre 
as ações, projetos e impactos gerados pela FESAG. Cada página deste relatório representa 
não apenas números e fatos, mas histórias de transformação, esperança e progresso que 
são possíveis graças ao apoio e à confiança de todos que, como você, acreditam na força 
da educação e do desenvolvimento comunitário.

A cada nova parceria, a cada projeto que se concre�za, estamos tecendo uma rede de 
conexões que fortalece nossa missão de transformar vidas e construir um futuro mais 
justo e inclusivo. Essa troca con�nua de experiências, saberes e ações nos inspira a seguir 
em frente, sempre buscando maneiras inovadoras e sustentáveis de gerar impacto posi�-
vo.

Chegamos ao fim deste relatório, mas não ao fim desta jornada. Pelo contrário, este é 
apenas mais um capítulo de uma história que segue sendo escrita, uma história em que a 
FESAG, junto com seus parceiros e apoiadores, con�nuará a promover mudanças significa-
�vas na sociedade. O compromisso que compar�lhamos de fazer a diferença nos une e 
nos impulsiona a caminhar rumo a um futuro onde cada pessoa tenha a oportunidade de 
desenvolver todo o seu potencial.

Sabemos que o caminho para a transformação é longo e desafiador, mas é através da 
união de esforços que conseguimos chegar mais longe. Agradecemos por caminhar ao 
nosso lado e por acreditar no poder da educação como agente de mudança. Seguimos 
juntos, conectados pelo desejo comum de impactar posi�vamente a vida das pessoas e 
das comunidades.

Até a próxima página dessa jornada compar�lhada! Que possamos con�nuar juntos, inspi-
rados e comprome�dos com a construção de um futuro melhor.
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