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NOTICIAS DESTAQUE
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Edital Social

Ano de lancamento do Primeiro Edital de
Investimento Social da FESAG, com o intui-
to de aportar recurso até R$500.000,00

para projetos sociais de Santa Catarina. Ao
todo, 14 projetos foram beneficiados,
divididos nos eixos de “Educacao” e “Crian-
cas e Adolescentes”. Com o sucesso do
primeiro edital, foi divulgado um novo
Edital no segundo semestre de 2025.
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Transparéncia

Encontro de
Planejamento Estratégico

Em outubro, a FESAG realizou o 1° Encontro
de Planejamento Estratégico, evento que
construiu, de forma coletiva, novos objeti-
vos para o futuro, desenvolveu caminhos a
serem seguidos e engajou membros
promotores, instituidores e conselheiros da
Fundacao.

Mantemos um compromisso constante com a sociedade, guiado por transparéncia, ética e
clareza em todas as nossas praticas. Para garantir o acesso as informagdes sobre nossas iniciati-
vas, projetos e resultados, disponibilizamos todos os contetidos de forma organizada em nosso
site, com dados, relatérios e atualizacdes sempre acessiveis.

Convidamos vocé a conhecer mais sobre nossa atuacao e o impacto que estamos construindo.
www.fesag.br/transparencia

Uma publicacao FESAG

Proibida a reproducao total ou parcial sem autorizacao prévia.
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MENSAGEM DOS PRESIDENTES

E com alegria que apresentamos o Relatério Social da Fundacéo Esag referente ao ano de 2025.
Este presente documento marca mais um capitulo fundamental em nossa trajetéria, reafirmando
o compromisso da FESAG em gerar valor para a sociedade catarinense, fortalecendo parcerias
estratégicas e impulsionando o desenvolvimento sustentavel.

No ultimo ano, consolidamos nossa atuacao com a Agenda 2030 da ONU. Mantivemos nosso foco
nos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), principalmente nos niumeros 1, 3, 4,5, 8,10
e 17, compreendendo que a nossa missao institucional é essencial para o alcance das metas
globais em solo catarinense. Ao longo destas pdaginas, vocé encontrara o reflexo de um trabalho
construido a partir da ética, inovacao e, acima de tudo, pelo impacto na vida das pessoas.

A Fundacao Esag tem se dedicado a ser um catalisador de transformagao. Em 2025, priorizamos
iniciativas que unem educacao, inclusao social e a preservacao do nosso meio ambiente, através
de novas iniciativas, como o Primeiro Edital Social FESAG. Acima de tudo, este relatério comemora
as historias de superacao e celebra os projetos que ganharam vida gracas ao investimento de
recursos, conhecimento e paixao que move nossa equipe.

Expressamos nossa gratidao a todos os colaboradores, conselheiros, parceiros e apoiadores que
caminharam conosco ao longo deste ano. O sucesso presente nas préximas paginas é fruto de
uma construcao coletiva, que exige clareza de propésito para prosperar. Contamos com cada
leitor para que possamos continuar escrevendo capitulos de conquistas e progresso durante os
proximos anos.

Desejamos que a leitura deste relatério seja uma fonte de inspiragao e um convite para seguirmos
construindo um futuro mais préspero e justo.

Boa leitura!

Mario César Barreto Moraes
Presidente do Conselho Deliberativo

Carlos Tramontin
Presidente Conselho de Administracao

Jose Luiz Antonacci Carvalho
Presidente do Conselho Fiscal
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Quem Somos

A Fundacao Esag (FESAG), é uma instituicao de
direito privado, sem fins lucrativos, que ha 39 anos
atua como um pilar fundamental no desenvolvi-
mento social e educacional de Santa Catarina.

Criada por um grupo de professores e técnicos do
Centro de Ciéncias de Administracao da Universi-
dade do Estado de Santa Catarina (UDESC), a
FESAG nasceu com o propésito de impulsionar a
educacao de exceléncia e, ao longo de sua trajeto-
ria, se consolidou como um agente de transforma-
¢ao social na regiao de Florianopolis.

O papel institucional vai além do apoio académico,
abrangendo iniciativas de educagao, pesquisa,
inovacao e desenvolvimento social, sempre com
um olhar atento as necessidades da comunidade.

Missao, Visao e Valores

A Fundacao Esag atua com o proposito de promo-
ver o desenvolvimento sustentavel por meio do
apoio a iniciativas educacionais e sociais. Em parce-
ria com a UDESC/ESAG e com organiza¢Oes da
sociedade, a Fundacdo busca fortalecer projetos
que ampliem oportunidades, incentivem a produ-
¢ao de conhecimento e contribuam para a transfor-
macao positiva da comunidade.

Sua atuacao esta orientada pela visao de ser uma
catalisadora de inovacdo na gestao e na educacao,
estimulando ideias, projetos e iniciativas que gerem
impacto e promovam o bem-estar social.

Para cumprir esse proposito, a Fundacao Esag se
baseia em valores institucionais que orientam suas
decisbes e sua forma de atuar. A autonomia garante
independéncia na aplicagao dos recursos, sempre
alinhada a missao da instituicao. A decisao colegiada
assegura que as escolhas sejam construidas de forma
coletiva, com participagao dos conselhos e equilibrio
nos encaminhamentos.

Aintegridade guia todas as agbes, pautadas pela ética,
imparcialidade e respeito a finalidade publica. A trans-
paréncia se expressa na prestacdao de contas clara e
acessivel, dando visibilidade aos processos, critérios e
resultados das iniciativas apoiadas. Ja 0 comprometi-
mento institucional reforca a responsabilidade da
Fundagao em fortalecer e ampliar o impacto social
dos projetos que apoia.

Dessa forma, missao, visao e valores orientam a
atuacao da Fundacao Esag, garantindo que cada
iniciativa esteja alinhada ao propdsito de gerar
conhecimento, desenvolvimento e beneficios
concretos para a sociedade.
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Compromisso e projetos

O compromisso da FESAG com a educacdo
abrange desde o apoio durante o ensino médio
até a oferta de cursos técnicos em parceria com
instituicoes de alto renome. A Fundagao também
se destaca por programas de empreendedorismo
abrangentes e diversificados, como o Esag Ventu-
res e o Esag Sénior, que capacitam e impulsionam
novos talentos e profissionais experientes.

Aspectos que envolvem capacitacdes e bolsas de
estudo, assim como as oferecidas em parceria
com a Unisul, reforcam o papel da Fundacao na
democratizacdao do acesso a educacao de quali-
dade. No campo da inovacdo, projetos como o
Codificando o Futuro exemplificam a visdao da
FESAG em oferecer formacao técnica em Tecnolo-
gia da Informacao para jovens de escolas publi-
cas, preparando-os para o mercado de trabalho
do futuro.

O impacto social é evidenciado por meio de
Editais de Investimento Social, como o Edital de
2025, que destinou R$500 mil para Organizacoes
da Sociedade Civil (OSCs) em Florianépolis,
apoiando iniciativas transformadoras. Além disso,
a FESAG estabelece parcerias estratégicas com
entidades como o Tribunal de Justica de SC,
FIESC, SENAI/SC, SESI/SC, Ministério Publico SC,
Axia Energia - CGT Eletrosul, OAB SC, Fecomércio
SC, CIEE, ACM (Associacao Catarinense de Medici-
na) e AMC (Associacao dos Magistrados Catari-
nenses), ampliando seu alcance e a efetividade
de suas acdes em prol de uma sociedade mais
justa e equitativa.
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PLATAFORMA DE PROJETOS

UDESC/ESAG

A Plataforma de Projetos UDESC/ESAG, teve
como objetivo central a criagao e implementa-
¢ao de uma ferramenta estratégica para a
gestao institucional de projetos, visando a
moderniza¢ao administrativa, a transparéncia
e o fortalecimento da governancga.

Com um prazo de execucdao de 12 meses,
iniciado em janeiro de 2025, o projeto concen-
trou-se na automacao do fluxo de propostas,
garantindo maior controle e consisténcia nos
processos internos da fundagao.

Na fase final, o sistema passou por uma rigoro-
sa validacao institucional, incluindo apresen-
tacdes aos conselheiros da FESAG e testes
praticos com projetos reais para assegurar a
usabilidade e a aderéncia as necessidades da
entidade. Foram implementadas melhorias
significativas na seguran¢a e comunicacao,
como a obrigatoriedade do uso de e-mails
institucionais e a padronizacao de regras de
governanca.

O resultado é uma plataforma madura, com
fluxos padronizados e papéis bem definidos,
consolidando-se como uma base sélida para o
uso continuo e a evolucao futura da gestao de
projetos na instituicao.

PRAZO DE EXECUCAO DE 12
MESES (INICIADO EM JANEIRO
DE 2025)

VALIDACAO PRATICA
REALIZADA COM A
SUBMISSAO DE UM PROJETO
REAL DE SERVIDORA DA UDESC

DEFINICAO PRECISA DE
PERMISSOES PARA ORGAOS
COMO CODEL, CONAD E
GERENCIA OPERACIONAL

RELATORIO SOC
SAIBA MAIS:
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PARCERIAS E MBIDS.
DE IMPLEMENTAGAD

Conselheiros da FESAG, servidores da Udesc e Esag,
Geréncia Operacional, Setor de Convénios da Esag,
Secretaria da Direcao Geral e toda a comunidade académi-
ca foi beneficiada pela melhoria na gestao de projetos

VALOR INVESTIDO &=
=

0

Como estreante na nova plataforma da FESAG
para submissdo de projetos, sinto-me muito
satisfeita por ter sido a primeira a apresentar
uma proposta. Considero essa iniciativa um
marco importante, pois a plataforma tem poten-
cial para ampliar o acesso, incentivar a inovagéo
e facilitar que novas ideias encontrem apoio e se
desenvolvam com mais agilidade e transparén-
cia. O processo de submissao foi bastante intuiti-
vo e bem estruturado, permitindo o preenchimen-
to das informagdes de forma clara e organizada.
A navegacao entre as etapas foi simples, o que
contribuiu para uma experiéncia fluida, mesmo
sendo o primeiro uso da ferramenta. Também
destaco a praticidade na centralizagdo dos docu-
mentos e no acompanhamento das etapas do
envio, o que traz mais seguranca e controle ao
proponente. Esse formato contribui para a padro-
nizagdo das propostas e para a melhoria conti-
nua do processo de avaliagao.

R$ 108.700,44 SO

Magali Moser, jornalista responsavel pelo
Nucleo de Comunicagéo da Udesc Esag

oy

PROJETO UDESC/ESAG
COORDENADOR: PROFESSOR JULIBIO DAVID ARDIGO



2 ESAG SENIOR

EDUCAGAD TRABALHO DECENTE Io REDUCAD DAS PARGERIAS EMEOS.
DE QUALIDADE ECRESCINENTD

DESIGUALDADIS DE IMPLEMENTAGAD
ECONDMICO

!!H 4 =N @

O Projeto Esag Sénior 2025 - Incentivando o Espiri-
to Empreendedor, ¢ uma iniciativa de extensao da
UDESC/ESAG, com apoio da Fundacgao Esag. O
programa visa formar e desenvolver competén-
cias em adultos em idade madura, focando em
areas de gestao de empreendimentos, incentivo a
novos negocios, capacitacao profissional em
administracao e promocao de iniciativas sociais.

Com 400 horas de atividades, distribuidas em trés
dias por semana, com aulas expositivas, visitas
técnicas, palestras, acoes de planejamento e
execucao de ac¢des sociais, de ensino e ambientais,
e mentorias, 0 programa foi estruturado em cinco
eixos: empreendedorismo, voluntariado, consoli-
dacdo académica, Recicla ESAG e Aflora UDESC.

Ao longo do projeto, acdes como a “112 Feira
Delicias e Brechd” e a“42 Bikesag” foram realizadas
em prol da arrecadacao de alimentos e recursos
financeiros, que posteriormente foram doados a
organizagoes da sociedade civil, em concordancia
com as finalidades sociais do projeto.

ARRECADACAO DE RS 30.500,00 NA
112 FEIRA DELICIAS E BRECHO

DOACAO DE 1.282 KG DE ALIMENTOS
NO 4¢ BIKESAG

36 PARTICIPANTES CONCLUIRAM O
PROGRAMA, COM 16 INICIANDO OU
APRIMORANDO NEGOCIOS

SUPERACAO DAS METAS DE INSCRITOS,
VISITAS TECNICAS, CONCLUINTES E
ALUNOS QUE INICIARAM OU
APRIMORARAM NEGOCIOS

FORMANDOS: 36

NEGOCIOS CRIADOS OU
APRIMORADOS: 16

PARTICIPANTES DA MENTORIA DE
PLANEJAMENTO ESTRATEGICO: 14 ALUNOS

VISITAS TECNICAS REALIZADAS: 2

00000000

Entrega das doagdes arrecadadas na 112 edicao da
Feira Delicias & Brechd. Quatro organizagdes sociais
receberam doagdes, cada uma no valor de RS 6,6 mil:
Casa da Crianca do Morro da Penitenciaria, Associacao
Amigos do Hospital Universitario, AFAPOM e Coepad

VALOR INVESTIDO &
RS 59.932,51 SO

PESSOAS ATENDIDAS: O PROCESSO SELETIVO CONTOU
COM 180 CANDIDATOS, DOS QUAIS 45 FORAM SELECIO-
NADOS PARA INICIAR O PROGRAMA. AO FINAL DE 2025,
36 PARTICIPANTES CONCLUIRAM O PROGRAMA, E 16
DELES INICIARAM NOVOS EMPREENDIMENTOS OU
APRIMORARAM A GESTAO DE SEUS NEGOCIOS.

W

Participar do programa de extensdo ESAG
Sénior foi uma oportunidade Unica, uma experi-
éncia enriquecedora, um divisor de dguas para
a consolidag@o do meu negdécio. Cada aprendi-
zado foi valioso e aliado a dedicagdo dos
professores resultou no meu crescimento
profissional e pessoal. Levo comigo a teoria
disponibilizada nas aulas e a experiéncia
vivida, com a troca de informagdes e conheci-
mentos com os demais participantes. Conclui
o curso, com ferramentas técnicas e muita
teoria voltada ao empreendedorismo, o que
proporcionou alavancar o meu negécio. Com
toda certeza, nunca é tarde para transformar
uma paixao em negaocio!

Claudete Silveira, aluna do projeto Esag

Sénior 2025
PROJETO UDESC/ESAG
COORDENADORA: EMILIANA DEBETIR DE OLIVEIRA

RELATORIO SOCIAL FUNDAGAO ESAG | 2025
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EDUCACAD GUALDADE TRABALHO DICENTE INDUSTRIA, INDVAGAD PARCERIAS £ MEIOS:
DE QUALIBADE 0f GiNERO ECRESCIMENTD EMFIAESTRUTURA DE IWPLEMENTAGAD

O  ESAG VENTURES o @

O projeto "Empreendedorismo inovador na
UDESC/ESAG: acelerando e incubando ideias de
negdcios de estudantes — ESAG Ventures" é uma
iniciativa de ensino que visa o aprimoramento
da formagao empreendedora dos académicos.

O programa foca na capacitacao dos estudan-
tes de graduacao para empreender, aceleran-
do o desenvolvimento de ideias de negdcios e
incubando novos negdcios criados pelos
alunos. Em 2025, o programa se consolidou
como um impulsionador de startups estudan-

tis, selecionando 9 novas equipes para o ciclo Encerramento do Ciclo de Aceleragao 2025 foi

de aceleracéo e mathendo e~mpresas vincula- realizado com a apresentacao de seis projetos de
das ao programa de incubagao. startups

Os participantes tiveram acesso gratuito a
mentorias e atividades de formacao, além de

participacdo em eventos de destaque como o VALOR INVESTIDO =

~
Startup Summit e o Delas Summit. O projeto R$ 89.359.61 =@)
contou com o apoio da Fundacao Esag {

(FESAG) e da Fundacao de Amparo a Pesquisa

e Inovacao de Santa Catarina (Fapesc). PESSOAS ATENDIDAS: 9 NOVAS EQUIPES, 20
CREDENCIAIS PARA O STARTUP SUMMIT, 15 CREDEN-
CIAIS PARA O DELAS SUMMIT.

FORAM 9 INSCRICOES RECEBIDAS, 'Q

SENDO 8 PROJETOS Tive acesso a um mentor de mercado que,
SELECIONADOS, HOUVE UMA junto com a equipe do programa, foram pecas-
DESISTENCIA NO PRIMEIRO MES chave na minha jornada. O mentor me ajudou a
DO CICLO, 7 PROJETOS validar a ideia e programa proporcionou minha

COMPLETARAM O CICLO DE participagdo em eventos e criou conexdes que
ACELERACAO, SENDO QUE 6 DELES eu dificilmente conseguiria sozinho. Ao final,

GRADUARAM - PARTICIPARAM DO tudo isso enriqueceu muito minha trajetéria. A
DIA DE DEMONSTRACAO escolha do mentor pela ESAG Ventures foi

. certeira. Além disso, o ambiente fisico também
PARTICIPACAO COMO foi um grande incentivo, pois tive contato com
PATROCINADORA MASTER DO pessoas com o mesmo propdsito de empreen-
STARTUP SUMMIT 2025, COM e
EXPOSI(;AO DE PRODUTOS E
SERVICOS Gabriel Bressan, estudante de Administragao

Empresarial na ESAG
PARTICIPACAO NO DELAS SUMMIT b;

2025, MAIOR EVENTO DE

EMPREENDEDORISMO FEMININO

DO SUL DO BRASIL PROJETO UDESC/ESAG
COORDENADORA: PROF. DR. EVERTON L. P. DE
LORENZI CANCELLIER

RELATORIO SOC FUNDAGAO ESAG | 2025
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INDZSTRIA INOVAGAO -l PAL JUSTICA £ PARGERIAS E MDOS
EMFRAESTRUTURA INSTITUIGOES DE IMPLEWENTAGAD

4 LIVRO SEMEADOR DE BAOBAS o ¥ &

O livro "Semeador de Baobds: Memarias de Ante-
nor Naspolini’, executado pela UDESC/ESAG sob
coordenacao do Prof. Dr. Marcus Tomasi,
consistiu na organizacao, editoracao e publica-
¢ao das memorias autobiogréficas de Antenor
Naspolini.

A obra resgata a trajetodria de 85 anos do autor,
desde sua infancia até sua atuacdo como
primeiro diretor eleito da ESAG, destacando
seu papel pioneiro na criacdo da primeira
escola de Administracao do Sul do Brasil e sua
contribuicao para a educacdao em Santa Catarina,
no Ceara e até mesmo no exterior.

Antenor Naspolini, o primeiro diretor eleito da
UDESC/ESAG autografando o seu livro

A iniciativa ganhou vida na impressdo de VALOR INVESTIDO &=
exemplares em capa dura, com 295 pdaginas, R$ 30.000.00 E@)
em um evento de langamento realizado duran- . ‘
te a 102 Semana Académica de Administracao
Publica da UDESC/ESAG.

Li com curiosidade e entusiasmo o livro Semeador

O projeto documenta a evolugao das ciéncias de Baobés, de Antenor Naspolini. Conheci Naspolini
administrativas e da educacao publica no a bordo de um trem da Ferrovia Tereza Cristina, no
Brasil, além de fortalecer a meméria institucio- mesdejfereidio NodistaitelancideliB6=tsebistia

| Ih démi istrand lideranga, embarcamos em Criciima, em vagao
hal € 0 orgu ? a.ca _em'co' Nreg's r.an 0 um exclusivo, numa viagem rumo ao Seminario Dioce-
legado de exceléncia e inovacao que impactou sano de Tubaréo, onde ele era professor. Forméava-
positivamente o desenvolvimento educacional MOs um grupo muito alegre de meninos com idade

entre 12 e 18 anos. Nosso professor, também muito
jovem, tinha apenas 21 anos, ia dando o tom das
brincadeiras e cantorias que embalaram nossa

e social do pais.

PESSOAS ATENDIDAS: TODA A COMUNIDADE viagem. No semindrio, através do Naspo, como
ACADEMICA (DOCENTES, DISCENTES E TECNICOS DA passamos a chama-lo, conheci o livio O Pequeno
UDESC/ESAG) E A COMUNIDADE EXTERNA, COM Principe, do escritor francés Antoine de Saint-Exu-
TIRAGEM DE 700 EXEMPLARES DO LIVRO. péry. A arvore do baob3, que ficou mundialmente

conhecida através desse livro, sé conheci décadas

depois, também por iniciativa e obra do professor.

Ao ler Semeador de Baobas, fiz uma fantastica

- N oOF DA T AT viagem ao passado e me senti, em determinadas

18 - - etapas, como participante da experiéncia vivida

pelo inesquecivel professor, cuja amizade me honra

e envaidece desde aqueles tempos ja distantes na

vida e na memoria. A trajetéria de Antenor Naspoli-

L] ] RA OTAL DE 700 PLAR ni, que ultrapassou os limites de nosso estado e do

Brasil, estd primorosamente apresentada nas
paginas desta obra de valor inestimavel.

.‘1\2 A 10° SEMANA ACADEMICA D José de Souza Patricio ))

PROJETO UDESC/ESAG
COORDENADOR: PROF. DR. MARCUS TOMASI

RELATORIO SOCIAL FUNDAGAO ESAG | 2025
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LEVEL ONE

A Level One, promovida pela ESAG Jr. em parce-
ria com a UDESC/ESAG e a FESAG, teve como
objetivo conectar académicos com o mercado
de trabalho, criando oportunidades de desen-
volvimento profissional e pessoal. A segunda
edicdo da feira de recrutamento e selecao, reali-
zada em 2025, ofereceu palestras, mentorias
personalizadas, networking com empresas e
salas de entrevistas, abordando temas de inova-
¢ao, Inteligéncia Artificial, empreendedorismo e
transformacao digital.

Consolidado como um dos maiores e mais
importantes eventos de carreira da regiao, a
Level One 2025 contou com a participacao de
1.198 congressistas de mais de 44 universidades
e 85 cursos diferentes, representando um cresci-
mento de 38% em relacdo a edicdo anterior.

O evento fortaleceu a relacdo entre estudantes
e o mercado, com 16 empresas patrocinadoras,
18 empresas expositoras e 26 apoiadores insti-
tucionais, e obteve altos indices de satisfacao,
com NPS de 92 para congressistas e 95 para
expositores. Além disso, 94,1% das empresas
expressaram intencdo de participar da edicao
de 2026, reafirmando a relevancia e o sucesso
da segunda edicao.

1.198 CONGRESSISTAS DE MAIS DE
44 UNIVERSIDADES E 85 CURSOS
DIFERENTES

CRESCIMENTO DE 38% NO NUMERO
DE CONGRESSISTAS EM
COMPARACAO COM 2024

NPS DOS CONGRESSISTAS DE92 E
NPS DOS EXPOSITORES DE 95

16 EMPRESAS PATROCINADORAS E
26 APOIADORES INSTITUCIONAIS

94,1% DAS EMPRESAS EXPRESSARAM
INTENCAO DE PARTICIPAR DA EDICAO
DE 2026

RELATORIO SOC
SAIBA MAI

FUNDACAO ESAG | 2025
SAGJR COM.BR/LEVEL-ONE /

@LEVELONES
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DESICUALDADES

A professora Patricia Vendramini, a aluna Viviane
Floriano, o presidente do CODEL da FESAG Mario
César Barreto de Moraes, a aluna Maria Augusta
Diogo, Bianca Menezes Gobbi Pauletti e Manon
Habkost Machado

VALOR INVESTIDO
R$ 105.881,00

)
—
-_—
—

SO

[ PESSOAS ATENDIDAS:1.198 CONGRESSISTAS. ]

W

Participei do meu primeiro evento de carreira e
posso dizer que foi uma experiéncia incrivel. A
estrutura estava muito boa, os estandes bem
organizados e, principalmente, foi um ambiente
com muito conhecimento e troca. Tive a oportuni-
dade de conhecer varias empresas da minha area e
me conectar com profissionais que ja atuam no
mercado. Durante o evento, vi uma oportunidade na
EQIl e, sem pensar duas vezes, fui conversar com o
time. Participei de uma entrevista ali mesmo,
conversei com o pessoal do RH e também com o
gerente. Foi tudo muito rapido e direto. Em menos
de uma semana, recebi a proposta de uma empre-
sa que eu ja admirava muito. Foi algo que realmen-
te me surpreendeu. Hoje, trabalhando na EQI, me
sinto muito grato pela oportunidade. E uma empre-
sa referéncia, tanto nacional quanto internacional-
mente, na drea de investimentos e finangas. Tenho
crescido muito, ndo s6 como profissional, mas
também como pessoa.
PROJETO UDESC/ESAG

COORDENADOR: PROF. MARCO ANTONIO SEIFRIZ

Victor Schmitz Alvim de Oliveira
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O V Congresso Brasileiro de Reducao de
Riscos e Desastres (V CBRRD), realizado no
Centro de Eventos da UFSC, em Florianopolis
teve como objetivo central reunir especia-
listas de diversas areas para discutir a
gestao de riscos e desastres e as mudancgas
climaticas. A Fundacao Esag atuou como
entidade de apoio, contribuindo com a
confeccao de kits para os participantes, que
incluiam uma bolsa, caderneta, caneta e
outros brindes.

O projeto fortaleceu a prevencao, mitiga-
¢ao, preparacao, resposta e recuperacgao
em situacdes de desastre, promovendo a
integracao de ensinos interdisciplinares e a
comunicacao ativa entre pesquisadores,
gestores publicos, profissionais técnicos,
estudantes e organizagdes da sociedade
civil. O evento visou também promover
conexdes e parcerias entre a universidade e
entidades pertinentes a area.

Como resultado, o Congresso superou as
expectativas de publico, com 1.505 partici-
pantes, e contou com a submissao de 358
artigos, reafirmando a relevancia do tema e
o papel da universidade como polo de
conhecimento e inovagao na area de
gestao de riscos e desastres.

358 ARTIGOS SUBMETIDOS

PESSOAS ATENDIDAS:
1.505 PESSOAS RECEBIDAS
E 53 CONVIDADOS

VALOR INVESTIDO S
R$ 65.350,00 SO

W

Esses eventos foram magnificos, trouxeram
especialistas de todo o mundo em diversas
areas que se ligavam as questdes de riscos e
desastres. Palestras e oficinas de alto nivel
que possibilitaram um entendimento maior
de quais desafios teremos para o futuro
proximo. Para a comunidade académica
tivemos a oportunidade de congregar e traba-
Ihar junto com estudantes de outros cursos.
Muito bom poder ter esse contato com
pessoas de diferentes areas, desde universi-
tarios, pesquisadores, ONGs, Defesa civil,
militares, além da comunidade.

Kiara Mailen Radich, estudante de Adminis-
tragao Empresarial na UDESC ESAG

PROJETO UDESC/ESAG
COORDENADOR: PROF. FELIPE GONTIJO

RELATORIO SOCIAL FUNDAGAO ESAG | 2025
SAIBA MAIS _BRRD.COM.BR
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7 TEDxUDESC =

A segunda edicao do TEDxUDESC, realizada no
dia 11 de novembro de 2025, teve como objeti-
vo fortalecer o protagonismo da UDESC/ESAG
como uma escola de lideres voltada para a
criatividade e inovacao. O evento ocorreu no
Teatro Ademir Rosa, em Florianépolis, e apre-
sentou 12 palestras no formato TED Talks,
abrangendo temas como Comunicagao, Cultu-
ra, Direitos Humanos, Educacao, Meio Ambien-
te, Saude, Tecnologia e Trabalho. Além das falas
inspiradoras, o encontro contou com apresen-
tagcoes artisticas e culturais, proporcionando
uma experiéncia diferenciada aos participantes.

A iniciativa alcancou um impacto global através Pauldo do Vélei foi um dos palestrantes da edicio
da disponibilizacao dos videos no canal oficial 2025

TEDx Talks no YouTube, permitindo que as
ideias apresentadas atingissem uma audiéncia
internacional e conferindo prestigio mundial a
marca UDESC.

VALOR INVESTIDO &=
O projeto também se destacou pelo compro- RS 57.230,00 E@)

misso com a sustentabilidade, incluindo custos
de descarbonizacao, e pela gestao compartilha-
da entre a Direcao de Extensao da Esag e o

Programa Esag Kids, honrando o legado do Prof. QQ

Eduardo Jara. ) , .
Acredito que o TEDXUDESC é um dos projetos
mais inovadores e relevantes que tivemos nos

PESSOAS ATENDIDAS: APROXIMADAMENTE 700 ultimos tempos dentro da universidade. Isso se

PESSOAS ESTIVERAM PRESENTES NO DIA DO EVENTO, deve, principalmente, a visibilidade que propor-

ALEM DE UMA AUDIENCIA GLOBAL DE ESPECTADORES ciona e a capacidade de conectar a instituicdo

ATRAVES DO YOUTUBE. com diferentes vertentes da sociedade civil,

desde empresas e pesquisadores até influen-
ciadores e profissionais de diversas dreas.
Mais do que um evento de palestras, trata-se
_ de uma plataforma de conexdo com o mundo,
REALIZACAO DE 12 PALESTRAS com potencial de gerar, no médio e longo
(TED TALKS) E APRESENTACOES prazo, resultados muito relevantes, tanto para
ARTISTICAS o posicionamento institucional quanto para a

criagdo de novas oportunidades e parcerias
913 INSCRICOES TOTAIS E com agentes externos.
CERCA DE 700 PARTICIPANTES
PRESENTES Aluno Pablo Rodrigues
DISPONIBILIZA(;AO DE VIDEOS ))

EM CANAL GLOBAL COM 44

MILHOES DE INSCRITOS PROJETO UDESC/ESAG .
COORDENADORES: PROFESSORES PATRICIA
VENDRAMINI E EDUARDO JARA (IN MEMORIAM)

RELATORIO SOCIAL FUNDAGAO ESAG | 2025
SAIBA MAI EDXUDESC.COM.BR / @TEDXUDESC
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8 DE FLORIANOPOLIS

O ICV - indice de Custo de Vida de Floriandpolis é
uma pesquisa realizada pela UDESC/ESAG desde
1968, sendo o Unico levantamento continuo desse
tipo na cidade. O estudo acompanha mensalmente
a variacao de precos de produtos e servicos que
impactam o orcamento das familias, oferecendo um
retrato atualizado do custo de vida na capital catari-
nense.

Coordenado pelo administrador Hercilio Fernandes
Neto, egresso da UDESC/ESAG, com apoio da
economista Bruna Soto, também formada pela
instituicdo, o ICV conta com investimento da
Fundacao Esag (FESAG) ha cinco anos, garantindo
a continuidade e o fortalecimento da pesquisa.

O levantamento segue a mesma metodologia
utilizada pelo IBGE para o célculo do indice de
Precos ao Consumidor Amplo (IPCA), indicador
oficial da inflacdo no Brasil. A pesquisa considera a
variacdo de precos de 297 itens, refletindo os impac- VALOR INVESTIDO :3

tos sobre 0 orcamento de familias com renda entre 1 R$ 82.970,30 {6)
e 40 salarios minimos. Desde janeiro de 2019, a
relevancia de cada item no calculo do indice passou

a considerar os dados da Pesquisa de Orcamentos

Familiares (POF) do IBGE. PESQUISA REALIZADA DE FORMA
CONTINUA DESDE 1968, SENDO A

UNICA SERIE HISTORICA DO CUSTO

Além de contribuir para 0 acompanhamento da DE VIDA DE FLORIANGPOLIS

inflacdo local, o ICV se tornou uma importante

ferramenta para pesquisadores, gestores publicos, LEVANTAMENTO MENSAL DE
iodad | auxiliando na com- PRECOS DE 297 ITENS QUE COM-
empresas e sociedade em geral, auxili POEM O CONSUMO DAS FAMILIAS
preensao das dinamicas econdmicas e das variacbes
de pregos que afetam o cotidiano da populacao. EM 2025, O iNDICE ACUMULOU
VARIAGAO DE 5,17%, VALOR 0,77
PONTO PERCENTUAL MENOR DO QUE
Q Q EM 2024, QUE REGISTROU 5,95%
Participando da bolsa de ICV, eu comecei a
prestar mais atencdo no valor dos itens no ENTRE OS PRODUTOS PESQUISADOS
mercado, e agora consigo acompanhar a EM 2025, ALGUNS ITENS APRESENTA-

inflacdo deles automaticamente. Isso é muito RAM AUMENTO EXPRESSIVO,
bom, porque, além de evitar itens que estdao mais S LAl s AL Laday -

. TACAO E BEBIDAS, COMO BATATA,
caros que o comum, Crio uma base do quanto CAFé, TOMATE E CHOCOLATE, QUE

custa viver em FIorlanonlls que talvez, sem a TIVERAM ELEVACAO SUPERIOR A 40%
bolsa, eu nem perceberia tdo bem. Acho a bolsa AO LONGO DO ANO

muito Util para os moradores como um todo,
porque é importante conseguir acompanhar o
valor de itens tdo cruciais na nossa vida.

PROJETO UDESC/ESAG
Isabela Otero Marques )) COORDENADOR: HERCILIO FERNANDES NETO

RELATORIO SOCIAL FUNDAGAO ESAG | 2025

SAIBA MAIS:




FDUCAGAD INDUSTRIA VRGO PARCERIAS £ MEOS:
OF QUALIBADE EWNFRAESTRUTURA DE IMPLEWENTACAD

© CIENCIA QUE TRANSFORMA M & D

O projeto "Ciéncia que Transforma", coordena-
do pela servidora Carla Amarilho Sagaz da
UDESC/ESAG, teve inicio em 1° de outubro de
2025. Seu objetivo central é ampliar o acesso
as pesquisas desenvolvidas na instituicao,
promovendo a aproximacao entre alunos e
professores da producao cientifica e fortale-
cendo a iniciacdo cientifica.

As acOes desenvolvidas incluem a traducao de
projetos de pesquisa para uma linguagem mais
acessivel, 0 uso de canais institucionais como o
site de pesquisa e redes sociais, e a criacao de
uma identidade visual para o projeto.

Houve também uma parceria com o Projeto
de Extensao Mundus Conventus, e a iniciativa
priorizou pesquisas com impacto social e inte-
resse publico, vinculadas aos departamentos
de Administracdao, Administracdo Publica e
Economia.

144

A iniciativa do Ciéncia que Transforma é
muito importante porque da visibilidade para
projetos de pesquisa que nem sempre
ocupam espacgo de divulgacdo nos nossos
canais oficiais da universidade. Torgo para
que o projeto se torne um programa efetiva-
mente ja que potencializa nossas agdes de
comunicagdo e faz com que a comunidade
conheca melhor o que se faz na Udesc Esag
em termos de pesquisa e conhecimento
cientifico.

Magali Moser, jornalista responsdavel pelo
Nucleo de Comunicagao da Udesc Esag

o0 VALOR INVESTIDO =
RS 4.582,98 SO

O PROJETO CONTINUARA
AVANCANDO EM 2026

PROJETO UDESC/ESAG
COORDENADORA: CARLA AMARILHO SAGAZ

SOCIAL FUNDAGAO ESAG | 2025
NV.UDESC.BR/ESAG
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NOS GASTOS PUBLICOS

M > ¥ &

O projeto "Transparéncia e Eficacia nos Gastos
Publicos', uma parceria entre o Observatério Social
do Brasil em Florianépolis (OSB),a UDESC/ESAG e a
Fundacao Esag, teve como objetivo central
promover o exercicio da cidadania e a transparén-
cia na aplicacdao dos recursos publicos municipais.
A iniciativa se dividiu em duas frentes principais: o
acompanhamento das pecas contabeis e orca-
mentarias de cidades selecionadas de Santa Cata-
rina e o monitoramento do Programa de Merenda
Escolar na rede municipal de Florianépolis.

Através da andlise técnica de receitas e despesas,
o projeto buscou capacitar académicos de Admi-
nistracdo Publica, fornecendo-lhes experiéncia
pratica em auditoria e gestao fiscal. Para a socieda-
de, a acdo resultou na disponibilizacao de dados
detalhados sobre a eficiéncia dos investimentos
governamentais em areas criticas como educagao
e infraestrutura, além de verificar a conformidade
da merenda escolar com as diretrizes do PNAE.

O projeto se consolidou como uma iniciativa
inovadora de controle social, ao integrar ensino,
extensao e responsabilidade social para fortalecer
a governanca publica e contribuir com o desen-
volvimento sustentavel das cidades catarinenses.

VALOR INVESTIDO
RS 33.572,20

MONITORAMENTO ORCAMENTARIO
DE CIDADES CATARINENSES

ACOMPANHAMENTO INTEGRAL DO
PROGRAMA DE MERENDA ESCOLAR
EM FLORIANOPOLIS

ENVOLVIMENTO DE APROXIMADA-
MENTE 2.000 HORAS DE TRABALHO
VOLUNTARIO PELO OSB

ANALISE BASEADA EM LEGISLACOES
FEDERAIS COMO A LEI N2 11.947/2009
(PNAE) E LEI N2 9790/99

Prof. Dra. Elaine Cristina de Oliveira Menezes, o
Diretor de Indicadores de Exceléncia da Gestao
Publica, Jodo Manuel Dias da Silva, a estagidria Thais
Pereira Fernandes, o Prof Dr. Felipe Cesar Marques e
a Presidente do OS (2024), Alice Carneiro de Castro

PESSOAS ATENDIDAS: POPULACAO DOS 10 MAIORES
MUNICIPIOS DE SC (FLORIANOPOLIS, BLUMENAU, BRUS-
QUE, CRICIUMA, JARAGUA DO SUL, SAO JOSE, JOINVIL-
LE, ITAJAI, SAO FRANCISCO DO SUL E CHAPECO),
ACADEMICOS DE ADMINISTRACAO PUBLICA DA UDESC
E ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO DE FLORIA-

NOPOLIS.
\_ J

0

Eu iniciei minha trajetéria profissional como
estagidria no “Projeto Acompanhamento do
Orgcamento” parceria entre o Observatério Social
de Florianépolis (0S) e a FESAG e tendo sido meu
primeiro estagio, a experiéncia foi fundamental
para compreender na pratica os conceitos
estudados em sala de aula, sendo uma experién-
cia que me proporcionou um olhar muito mais
técnico sobre como os recursos publicos devem
ser utilizados com zelo para promover resultados
que a populagao realmente sinta na ponta. Nosso
projeto analisou os 10 municipios de Santa
Catarina com os maiores PIBs entre 2017 e 2023,
assim como a elaboragdo de um ranking quanti-
tativo que demonstra como o potencial econémi-
co de cada cidade se traduz em indicadores reais
de sustentabilidade e bem-estar.

Aluna Thais Pereira Fernandes

PROJETO UDESC/ESAG
COORDENADORES: PROF. MARCUS TOMASI
(UDESC/ESAG) E IVAN LUIZ ECCO (DIRETOR DE
EDUCACAO FISCAL OSB FLORIANOPOLIS)

RELATORIO SOCIAL FUNDAGAO ESAG | 2025

SAIBA MAIS: OSFLORIPA.ORG.BR / @OSFLORIPA



PROGRAMA NOVOS

CAMINHOS

O Programa Novos Caminhos, iniciativa de grande
relevancia e impacto do Tribunal de Justica de Santa
Catarina (TJSC) em parceria com a FESAG e outras
instituicbes, atua na promoc¢ao da autonomia e
cidadania de criancas e adolescentes em situacao de
acolhimento institucional em Santa Catarina.

Em 2025, o programa intensificou o suporte psicos-
social e profissional, com um total de 3.480 consultas
direcionadas aos jovens nas areas de psicologia e
psicopedagogia. As agoes foram divididas entre o
atendimento terapéutico para criancas de 12 a 13
anos e o foco naempregabilidade para adolescentes
a partir de 14 anos, visando o desenvolvimento de
competéncias socioemocionais e a construcao de
um projeto de vida sélido.

A dedicacao do Programa é evidenciada também
com base na estrutura oferecida, com materiais
especializados e videoaulas estruturadas pela Dra
Marilu Lisboa, proporcionando exceléncia nos
atendimentos. Além das consultas, um ponto
importante de 2025 foi o 1° Encontro Nacional do
Programa Novos Caminhos, realizado em Brasilia,
reforcando as grandes proporgoes e importancia do
Programa.

DOS 257 JOVENS ATENDIDOS,
30 DELES FORAM ATENDIDOS NA
MODALIDADE DE ATENDIMENTO
COM FOCO TERAPEUTICO

ATENDIMENTOS PSICOLOGICOS
REALIZADOS EM 2025 - TOTAL DE
3.424 CONSULTAS A 257
ADOLESCENTES

ATENDIMENTOS PSICOPEDAGO-
GICOS REALIZADOS EM 2025 -
TOTAL DE 56 CONSULTAS A 11
ADOLESCENTES

ATENDIMENTOS EM
TRANSPORTE - TOTAL DE 196
VIAGENS A 342 ADOLESCENTES

| FUNDAGAO ESAG | 2025
V.NOVOSCAMINHOS-SC.COM.BR /

DPROGRAMANO
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VALOR INVESTIDO

TOTAL PNC: R$ 1.018.963,88
TOTAL FESAG: R$ 169.651,29
TOTAL TJSC: R$ 383.718,87

TOTAL AXIA ENERGIA: R$ 465.593,72

=(s)

DISTRIBUIDOS DE FORMA ESTRATEGICA

ATENDIMENTOS PSICOLOGICOS:
TOTAL DE R$ 850.340,91

ATENDIMENTOS PSICOPEDAGOGICOS:
TOTAL DE R$ 12.320,00

TRANSPORTE: TOTAL DE R$ 122.266,98
EVENTO: 1° ENCONTRO NACIONAL DO
PROGRAMA NOVOS CAMINHOS: RS 34.035,99

W

0 acompanhamento psicolégico me auxiliou de
varias formas, especialmente no processo de
amadurecimento pessoal e profissional. Enfren-
tei muitos desafios e instabilidades, mas com o
apoio da minha psicéloga, aprendi a lidar melhor
com minhas limitagdes e a desenvolver estraté-
gias para supera-las. Um exemplo marcante foi
quando, gragas aos direcionamentos e ao
comprometimento dela, fui promovido pela
segunda vez. Ela acreditou em mim e me ajudou
a enxergar meu potencial, mesmo quando eu
mesmo duvidava. Esse suporte foi essencial
para que eu me sentisse mais preparado para
viver sozinho e enfrentar o mundo adulto com
mais confiancga.

Vitor Renato Soares de Souza, egresso em
atendimento

ol

PROJETO EM PARCERIA COM TJ/SC,
AMC/SC E FIESC

OSCAMINHOS_SC
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12 CODIFICANDO O FUTURO

O projeto "Codificando o Futuro" é uma iniciati-
va conjunta do SENAI Florianépolis, Fundacao
Esag e empresas de tecnologia da Grande
Floriandpolis. O projeto se destaca pela aplica-
¢ao de metodologias ativas, com aprendiza-
gem baseada em projetos e resolucao de
problemas reais.

As situacoes de aprendizagem desenvolvidas
permitiram que os estudantes desenvolves-
sem competéncias técnicas e comportamen-
tais de forma integrada, resultando em entre-
gas como um sistema de gerenciamento de
dados, integracao software/hardware, desen-
volvimento de dashboard e mockups.

De forma geral, o curso foi bem aproveitado
pela turma, que reconhece na forma¢dao uma
oportunidade real de transformacao de vida.
Além disso, o corpo docente recebeu avalia-
¢ao positiva da supervisao pedagdgica e dos
estudantes, destacando-se pelo dominio
técnico, pela conducdo das aulas, pela quali-
dade do conteudo apresentado e pelo com-
promisso com o projeto.

VALOR INVESTIDO &=
=

PESSOAS ATENDIDAS: O PROJETO ATENDEU A 42 R$ 181.446,84 -@

ALUNOS INGRESSANTES, DOS QUAIS 32 PERMANE-
CERAM ATE O FINAL DO CURSO.

E algo que ndo molda sé o seu conhecimento
técnico, mas o jeito como vocé vé o mundo,
que interage com os problemas e como vocé
32 FORMANDOS quer solucionar, de forma mais rdpida,
eficiente. Além do conteudo técnico sobre a
linguagem da programagdo, a qualidade
intelectual sobre a resolugéo de problemas é
O DESEMPENHO DA TURMA uma das qualidades que esse curso traz.

FOI CONSIDERADO MUITO

SATISFATORIO Samuel, aluno do curso Técnico em
Desenvolvimento de Sistemas ) )

APLICACOES WEB PRATICAS
A PARTIR DA 3° FASE DO
PROJETO

PROJETO EM PARCERIA COM SENAI/SC

| FUNDAGAO ESAG | 2025
SAIBA MAIS: \ CURSO SENALC / @SENAIFLORIANOPOLIS
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A parceria entre a Unisul e a Fundagao Esag
tem como objetivo central promover a educa-
¢ao para alunos em situacao de caréncia
financeira, sendo oferecidas 15 bolsas de
estudo integrais (100% de abatimento), 50%
garantidos pela FESAG e 50% pela Unisul. O
aceite de alunos foi realizado via edital,
seguindo os indicadores avaliados pela bolsa
PROUNI.

O projeto busca ampliar o ingresso desses
jovens no mercado de trabalho e contribuir para
o desenvolvimento regional de Florianépolis,
suprindo a crescente demanda por profissio-
nais de saude qualificados.

Como contrapartida, foram desenvolvidos,
pelos alunos beneficiados, projetos de exten-
s&0, como o Papo Saude, GOPAS, E Comigo Sim
e LAUEM, que conectam o conhecimento
académico as necessidades reais da comunida-
de, levantando o olhar académico para a trans-
formacao social e responsabilidade cidada.

VALOR INVESTIDO S
RS 168.436,18 SO

6 50% GARANTIDOS PELA FESAG
50% PELA FACULDADE UNISUL

PESSOAS ATENDIDAS: 15 BOLSISTAS INTEGRAIS,
120 PESSOAS ATENDIDAS DIRETAMENTE E MAIS DE
600 PESSOAS SENSIBILIZADAS PELOS PROJETOS.

PROJETO EM PARCERIA COM UNISUL

CIAL FUNDAGAO ESAG | 2025

SAIBA MAIS: W.UNISUL.BR

Alunos do curso de Medicina Veterinaria da UNISUL
durante acdes de atendimento clinico, com avalia-
¢oes e consultas veterinarias basicas

Participo do projeto de extensdo como
bolsista integral da FESAG e posso afirmar
que essa experiéncia tem sido transformado-
ra, tanto na minha formagdo académica
quanto no meu desenvolvimento pessoal. Ao
longo das atividades, tive a oportunidade de
aplicar na pratica os conhecimentos adquiri-
dos em sala de aula, ao mesmo tempo em
que contribui diretamente com a comunida-
de, gerando impacto social real. O contato
com diferentes realidades ampliou minha
visdo de mundo, devolveu minha empatia e
fortaleceu meu senso de responsabilidade
social. Além disso, o projeto me proporcio-
nou o desenvolvimento de habilidades essen-
ciais, como trabalho em equipe, comunica-
¢ao e resolugao de problemas. Ser bolsista e
participar dessa iniciativa reforga diariamen-
te o valor da educacao como ferramenta de
transformacao. Tenho orgulho de fazer parte
de uma instituicao que incentiva ndo apenas
o crescimento profissional, mas também o
compromisso com a sociedade.

Aluna Brenda Oliveira ))
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O projeto "Educacao Inclusiva: Acolher, Ensi-
nar & Integrar’, implementado pelo Circulos
de Hospitalidade e auxiliado pelo Primeiro
Edital de Investimento Social da FESAG, incen-
tivou a inclusdao socioecondémica e o fortaleci-
mento da cidadania de pessoas refugiadas e
migrantes em Florianépolis.

O periodo de execucao foi de setembro a
dezembro de 2025, com atividades que foca-
ram em auxiliar o acesso a direitos e servicos
publicos, oferecer aulas de portugués e apoio
pedagdgico, capacitar profissionais da educa-
¢ao e ministrar cursos de portugués como
lingua de acolhimento.

No decorrer do projeto, foram alcangados e
superados os objetivos estabelecidos e as
atividades foram executadas de acordo com o
planejado pelo cronograma. No geral, o
projeto demonstrou alta efetividade na
promocado da inclusao linguistica, educacio-
nal, cultural e socioambiental de migrantes e
refugiados em Florianépolis.

[ PESSOAS ATENDIDAS: 171 PESSOAS REFUGIADAS. j

188 ATENDIMENTOS

171 PESSOAS REFUGIADAS E
MIGRANTES DE
18 NACIONALIDADES

FOCO PRINCIPALMENTE NAS
AREAS DE EDUCACAO
(51,6%), CPF (26,6%) E
ORIENTACOES SOBRE
DIREITOS (13,3%)

SAIBA MAIS:

Gael Andre Quiroz Gomez durante atividade do
projeto

VALOR INVESTIDO
RS 21.888,75

Eu fui no Parque Adolfinha e tinha vaquinhas
e cabrinhas. Eu dei leite para as cabras, foi o
gue eu mais gostei. Também tinha comida e
eu ajudei a plantar uma arvore. Eu brinquei
com muitas coisas legais. Fui também no
passeio da lontra e na Lagoa do Peri. Eu
mergulhei e nadei na lagoa, parecia uma
praia. Eu gostei muito.

Gael Andre Quiroz Gomez ))

PROJETO APOIADO VIA EDITAL SOCIAL 01,/2025
EIXO EDUCACAO

OCIAL FUNDAGAO ESAG | 2025
{ E HOSPITALIDADE



EDUCACAD IGUALDADE TRABAESID DECENTE
GF QUALIBADE 0 GENERD ECRESCIMENTO

15 JORNADA MINATECH

A “Jornada Minatech 2025" realizada pela
Associacao de Promocgdo da Diversidade e
Inclusao - Corali, foi criada para ampliar os
repertdrios culturais e sociais, despertar o
interesse e fortalecer a permanéncia e proje-
¢ao de meninas, jovens mulheres e pessoas
nao bindrias em situacdo de vulnerabilidade
social nas areas STEM (Ciéncias, Tecnologia,
Engenharias e Matematica).

O projeto foi desenvolvido com um ciclo de
10 encontros presenciais, introduzindo a
formacao técnica e integrando orientacao
profissional, atividades socioemocionais e
experiéncias praticas, como visitas e rodas de
conversa. A programacao também incluiu
oficinas tematicas, palestras com mulheres
profissionais das dreas de tecnologia e enge-
nharia, orientacdao profissional e visitas técni-
cas a instituicbes parceiras, fortalecendo o
interesse pelo ensino superior e o sentimento
de pertencimento a 4areas historicamente
marcadas por desigualdades de género.

VALOR INVESTIDO

R$ 50.000,00

Mais do que um programa de incentivo as
carreiras STEAM, o MinaTech foi uma jorna-

PESSOAS ATENDIDAS: 51 ADOLESCENTES E da de autoconhecimento e desenvolvimento
JOVENS DE ESCOLAS PUBLICAS IMPACTADAS oportuno para esse meu inicio de carreira. Foi
DIRETAMENTE, COM DESTAQUE PARA O AUMEN- um privilégio aprender e trocar conhecimen-
TO DE PARTICIPANTES NEGRAS E PARDAS, tos com profissionais tio talentosas e inspi-
NEURODIVERGENTES E LGBTQIAPN+. radoras, que me fizeram crescer muito em

pouco tempo. Cada encontro foi uma valiosa
oportunidade de aprendizado que levo
comigo.

Aluna Eli Bazzi

PROJETO APOIADO VIA EDITAL SOCIAL 01/2025

EIXO EDUCACAO

o

OCIAL FUNDAGAO ESAG | 2025
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16 riTo DEPASSAGEM T = R

O “Projeto Rito de Passagem 2025.2" do
Centro Cultura Anastacia, possibilitou a capa-
citacdo para o vestibular e mercado de traba-
Iho de 40 jovens no periodo de setembro a
dezembro de 2025, a partir dos recursos
doados pela FESAG, tendo como prioridade
adolescentes e jovens de baixa renda, majori-
tariamente negros, oriundos de territorios
vulneraveis, estudantes de escola publica e
referenciados pela rede socioassistencial.

A metodologia Plano de Desenvolvimento
Integral foi aplicada levando em consideracao
escuta qualificada individual, construcao de
diagnosticos sociais e elaboracao de planos
de desenvolvimento integral e singular.

Os recursos também viabilizaram a aquisicao
de materiais e contratacdo de profissionais
essenciais a execugao do projeto como cami-

setas, notebpoksl e fmartphones, dois educa- VALOR INVESTIDO s
dores e equipe técnica.

RS 40.166,42 SO

[ PESSOAS ATENDIDAS: AO TODO 40 JOVENS. ]

W

O Rito é um projeto que busca empregar os
jovens e desenvolver suas habilidades pesso-
ais. Eu entrei no Rito ha mais ou menos um
ano, porque queria arrumar um emprego.
X Acho que é importante para todo jovem ter a
1 JOVEM INDIGENA oportunidade de expandir seus conhecimen-
tos e desenvolver a fala e a comunicagéo. Eu
gosto do projeto porque ele ampliou meu
6 IMIGRANTES ciclo social e me ajudou a desenvolver novas
habilidades.

16 JOVENS INSERIDOS NO
PROGRAMA JOVEM APRENDIZ

30 JOVENS PRETOS E PARDOS

9 JOVENS BRANCOS Aluna Karolini da Silva Carvalho ))

75% COMPOSTO POR NEGROS,

IMIGRANTES E INDIGENAS PROJETO APOIADO VIA EDITAL SOCIAL 01/2025
EIXO EDUCACAO

000000

| FUNDACAO ESAG | 2025
ENTROCULTURALANASTACIA
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17 PROGRAMAIMERSAO W/ M = » &

O “Programa Imersao’, realizado pela organi-
zacao Prototipando a Quebrada (PAQ), ampliou
a visao de jovens periféricos sobre o ecossis-
tema de tecnologia, promovendo qualifica-
¢ao técnica e interesse por carreiras na area,
ao integrar o desenvolvimento de competén-
cias digitais com o aprimoramento de habili-
dades comportamentais vistas como impor-
tantes para o mercado.

Ao longo de oito semanas, os participantes
vivenciaram um percurso intenso, que iniciou
no acolhimento e finalizou nas apresenta-
¢Oes dos projetos desenvolvidos pelos alunos
ao longo do curso. Para o desenvolvimento
dos projetos, os jovens aprenderam a utilizar
ferramentas como Trello, Google Docs e Inte-
ligéncia Artificial.

Participar da Imersao no ano passado foi,
sem divida uma das experiéncias mais

VALOR INVESTIDO marcantes da minha vida é até dificil
R$ 43.661,73 colocar em palavras o quanto eu amei
U ’

cada momento vivido ali foram dias inten-
sos, cheios de aprendizado conexao e
principalmente, transformagao. Eu lembro
com muito carinho de varias atividades
que me marcaram profundamente a
_ dindmica da torre feita com papel por
NOTA DE SATISFACAO DE 9,6 exemplo, foi muito mais do que um
simples desafio ali eu aprendi sobre
trabalho em equipe criatividade e como
pequenas ideias podem se transformar
em grandes resultados quando existe
colaboracgao.

75% DOS CONCLUINTES
INSCRITOS EM NOVAS ETAPAS

DE FORMACAO
. Joao Vitor da Silva Garcia Costa

00

PESSOAS ATENDIDAS: JOVENS PERIFERICOS DE
FLORIANOPOLIS, COM TAXA DE 92,6% DE CON-
CLUSAO DO PROGRAMA.

PROJETO APOIADO VIA EDITAL SOCIAL 01,/2025
EIXO EDUCACAO

RELATORIO SOCIAL FUNDAGAO ESAG | 2025
SAIBA MAIS: ROTOTIPANDOAQUEBRADA.ORG / @PROTOTIPANDOAQUEBRADA
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18 DouLAS PARATODAS it (/> M @

O projeto“Doulas para Todas: cuidado e autono-
mia econdmica para mulheres em Florianépolis’,
foi realizado pela Associacdao de Doulas de
Santa Catarina (ADOSC), com a intencdo de
qualificar mulheres em situacao de vulnerabi-
lidade social para atuacao profissional como
doulas. A iniciativa buscou promover ambos
os lados da profissdao, aumentando a autono-
mia econdmica das participantes e ampliando
0 acesso ao cuidado humanizado no ciclo da
gravidez e puerpério em comunidades vulne-
raveis de Florianopolis.

A formacao foi estruturada em modelo hibri-
do, com 32 aulas tedricas online organizadas
em quatro eixos tematicos. Ao longo do curso,
foram abordados temas relevantes como
saude da mulher, direitos reprodutivos, técni-
cas de alivio da dor e suporte emocional no
momento do parto.

O projeto despertou grande interesse social,
registrando 232 inscri¢ées para as 30 vagas

ofertadas. Destas, 24 mulheres concluiram VALOR INVESTIDO

integralmente a formacdo, desenvolvendo RS 42.837,79
competéncias técnicas e socioemocionais

para a pratica da doulagem.

Esse curso me transformou muito, sinto
que nem sou a mesma pessoa de 4
meses atrds. As pessoas que eu conheci
por causa do curso, ndo s no curso mas
que a partir dele me abriu outras visdes,
outras portas pra conhecer outras pesso-
_ as. Até a forma de me ver foi transforma-
232 INSCRICOES RECEBIDAS da, de me cuidar. De ver o cuidado
mesmo de formas tao diferentes e levar
isso pra vida. Hoje eu t6 me cuidando
muito mais, e percebo que também t6
24 CONCLUINTES cuidando muito mais das pessoas, com
olhar de mais cuidado mesmo, cuidado na
comunicagao, cuidado no toque... E tudo
isso ja tava dentro de mim, mas o curso
foi tipo uma alavanca pra eu conseguir por
isso em pratica de fato na minha vida.

PESSOAS ATENDIDAS: 30 MULHERES SELECIO-
NADAS, SENDO QUE 24 CONCLUIRAM INTEGRAL-
MENTE A FORMACAO.

PROJETO APOIADO VIA EDITAL SOCIAL 01 /2025
EIXO EDUCACAO Luana Nepomuceno ) )

RELATORIO SOCIAL FUNDAGAO ESAG | 2025

SAIBA MAIS: @DOULASPARATODAS
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O projeto "Pré-Einstein’, um dos 14 contempla-
dos no primeiro edital social da FESAG, em 2025,
realizado pela organizacao Projeto Einstein
Floripa Pré-Vestibulares, teve como meta
promover a inclusdo e a justica social para estu-
dantes de baixa renda do 2° ano do Ensino
Médio da rede publica de Florianépolis. A inicia-
tiva buscou valorizar a educacdo como transfor-
macao individual e coletiva, preparando os
jovens para o ensino superior e aumentando a
possibilidade do acesso as universidades.

As atividades contaram com rodas de conversa
focadas no autoconhecimento e projeto de
vida, aulas de reforco em matematica e portu-
gués, mentorias individuais e visitas guiadas a
UFSC e UDESC. Ao todo, o Pré-Einstein ofereceu
suporte pedagdgico, fortaleceu a defesa da
crianca e do adolescente com parcerias com
outras instituicoes e forneceu o pagamento
integral das taxas de inscricao no vestibular para
os alunos interessados, ampliando o alcance
social das a¢des e incentivando os jovens a
verem a universidade como um espaco possivel
e mais representativo.

Como resultado, o projeto conseguiu engajar os
estudantes em uma fase essencial ao longo de
sua formacao, proporcionando o aumento do
conhecimento técnico e fortalecimento da
autoconfianca e do protagonismo juvenil. O
ano letivo foi encerrado com uma acao de
acolhimento no dia dos vestibulares e a produ-
¢ao de um guia metodolégico para que o
modelo possa ser replicado em outros locais.

PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRI-
CAO NO VESTIBULAR DE CERCA DE
86,66% DOS ESTUDANTES INSCRI-
TOS NO PROJETO

RELATORIO SOCIAL FUNDAGAO ESAG | 2025
SAIBA MAIS: @EINSTEINFLORIPA

VALOR INVESTIDO
RS 9.883,17

[ PESSOAS ATENDIDAS: 26 INSCRICOES CUSTEADAS. ]

W

Eu tinha varias duvidas sobre faculdade e
assuntos semelhantes, mas participando
desse projeto e principalmente vendo as
pessoas proximas da nossa idade falando
de um jeito tao inspirador me gerou muito
interesse. As aulas sao bem dinamicas, por
ser uma equipe formada por jovens, pessoas
gue acabaram de sair da fase que estamos
agora, parece que explicam de um jeito mais
facil, trazendo assuntos que nos identifica-
mos. Minha experiéncia com o projeto esta
sendo muito boa e inspiradora, me ajudando
a tomar varias decisodes.

Aluna Katherine

o0

PROJETO APOIADO VIA EDITAL SOCIAL 01,/2025
EIXO EDUCACAO
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O projeto “Mesas e Bancos para refeitério do
C.E.l. Morro da Caixa", inscrito e contemplado no
primeiro Edital Social da FESAG pela Fundacao
Hermon - Centro de Educacao Infantil Morro da
Caixa, teve como objetivo principal a melhoria
da infraestrutura escolar para o atendimento
das criancas em tempo integral.

A iniciativa consistiu na substituicao de mesas e
cadeiras plasticas por conjuntos de mesas e
bancos de madeira. Essa mudanca visou propor-
cionar maior seguranca, conforto e estabilidade
durante as refeicdes das 80 criancas atendidas
diariamente, evitando incidentes e aumentando
a organizacdo da escola.

A acao apresentou aimportancia de investimen-
tos desta natureza, que prezam pelo bem-estar
das criangas em detalhes importantes do convi-
vio, como a estrutura do refeitorio.

Novas mesas e bancos para o refeitério do CE.l
Morro da Caixa trouxe mais seguranca e conforto
para o dia a dia das criancas

VALOR INVESTIDO
RS 6.940,00

DAS DIRETAMENTE.

AQUISICAO E INSTALACAO DE .
4 CONJUNTOS DE MESAS E Recebemos a doacdo de 04 mesas e 08

BANCOS DE MADEIRA bancos para refeitério de nossa creche. As
mesas sao de tamanho adequado para
nossas criangas e atende o que vem garan-
100% DA META ALCANCADA tindo mais conforto e seguranca durante a
PARA A MELHORIA DA SEGU- rotina de alimentacdo. A chegada das mesas
RANCA E CONFORTO NO trouxe melhoria significativas a infraestrutu-
REFEITORIO ra da creche. As mesas antigas eram de
plastico ndo ofereciam conforto e condigdes
de uso. Com o novo mobiliario, as criangas
agora possuem um espac¢o mais higiénico e
organizado para suas refeigoes.

[ PESSOAS ATENDIDAS: 80 CRIANCAS BENEFICIA- ]

PROJETO APOIADO VIA EDITAL SOCIAL 01/2025 Juliana Gabriel, Coordenadora Pedagdgica

EIXO EDUCACAO ) )

RELATORIO SOCIAL FUNDAGAO ESAG | 2025
SAIBA MAIS: H.ORG.BR / @HERMONBR
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21 AFRO-INTERATIVA LI

O projeto“Biblioteca Afro-Interativa: Inspirando
Novas Narrativas’, realizado pelo Instituto E da
Nossa Cor, promove o acesso a leitura e a valo-
rizacao da literatura afro-brasileira para crian-
¢as e adolescentes da comunidade do Monte
Serrat, em Florianépolis, através de workshops
formativos e um sarau afro-cultural.

Em 2025, o projeto também focou na amplia-
¢ao do acervo da biblioteca com obras de
autoria negra e na criacao de espacgos de troca
intergeracional. Além das atividades pedago-
gicas realizadas, os recursos foram aplicados
na atualizacao do site da instituicao.

O desenvolvimento contou com trés oficinas
e um sarau de encerramento, abordando

teatro negro, literatura e cinema. No geral, os
Com oficinas de teatro negro, literatura e cinema, o

resultados alcancados foram satisfatérios : . :
) ) projeto criou espacos de troca e aprendizado que
para a comunidade, com um bom engaja- e e A e el

mento nas atividades.

PESSOAS ATENDIDAS: CRIANCAS, ADOLESCENTES E
FAMILIARES.

VALOR INVESTIDO S
RS 30.266,56 SO

AMPLIACAO DO ACERVO COM 'Q

MAIS DE 10 OBRAS DE AUTO- . . L
RIA NEGRA Eu gosto muito do projeto, principalmente da

biblioteca. E muito legal e os livros interes-
santes, a maioria fala sobre autores Negros e
Negras. E eu peguei um livro da biblioteca
3 WORKSHOPS E 1 SARAU que eu gostei muito. Eu gosto muito de
Poemas e esse livro sdo poemas de luta e
amor Da Ryane ledo, ela fala que a poesia é
uma chance de ela ser ela mesma diante de
um mundo que a silencia. O projeto me
ensinou a ser eu mesma sem me preocupar
com o que as pessoas falam de mim.

PROJETO APOIADO VIA EDITAL SOCIAL 01/2025 Maria Ysabela Seara De Oliveira, 12 anos
EIXO CRIANCAS E ADOLESCENTES ) )

SOCIAL FUNDAGAO ESAG | 2025

N.EDANOSSACOR.ORG / @EDANOSSACOR
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22 VIVAS DE FLORIANOPOLIS [ [IED

O projeto “llha que Encanta — Tradi¢des Vivas
de Florianépolis”, realizado pela Associacao de
Amigos da Casa da Crianca e do Adolescente
do Morro do Mocoté (ACAM), teve como prin-
cipal funcao valorizar e espalhar as ac¢oes
culturais da Ilha de Santa Catarina, com um
foco em especial no Boi de Mamao. A iniciati-
va envolveu criancas e adolescentes em situa-
¢ao de vulnerabilidade social, promovendo o
fortalecimento da identidade cultural e do

protagonismo juvenil. Projeto aproximou criancas e adolescentes das

tradi¢ées da ilha, com o Boi de Maméao no centro
Foram realizadas oficinas semanais de Boi de de tudo

Mamao, canto e danca, para o ensino das
musicas, confeccao dos préprios figurinos e
reforco das histdrias e suas origens. O projeto
também incluiu visitas guiadas com fins peda- 0 projeto de Boi de Mam&o que tivemos aqui na

gogicos a pontos histéricos de Florianépolis. ACAM foi muito legal, porque aprendi varias
coisas, como a cooperagao entre os colegas e
também a perder a timidez diante do publico.
Tudo o que aprendemos na oficina foi apresen-
tado no SESC e no Lar do Seu Doca. Foi uma

Como resultado, o projeto atendeu 160 crian-
cas e adolescentes, promovendo o aprendiza-

do artistico, o desenvolvimento socioemocio- forma de mostrar tudo o que ensaiamos ao
nal, aumento do engajamento comunitario e longo das semanas aqui na ACAM. Isso foi
apresentacoes artisticas. importante, porque as pessoas de fora pude-

ram ver o que desenvolvemos aqui dentro e
entender melhor esse trabalho.

Educanda Evelin Hadassa da Silva Duarte,

VALOR INVESTIDO 12 anos ) )
R$ 49.601,03

REALIZACAO DE 3 APRESENTACOES

APRESENTACOES ARTISTICAS DO
BOI DE MAMAO

PROJETO APOIADO VIA EDITAL SOCIAL 01/2025

[ PESSOAS ATENDIDAS: 160 CRIANCAS E ADOLES-] EIXO CRIANCAS E ADOLESCENTES

CENTES ATENDIDOS DIRETAMENTE.

SOCIAL FUNDAGAO ESAG | 2025

SAIBA MAIS: ACAMMOCOTO.ORG.BR / @ACAMMOCOTO
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23 CAPACITAR PARA TRANSFORMAR e 2 B

O projeto “Capacitar para Transformar:
Ampliando Horizontes na Reabilitacao
Fisioterapéutica” consiste na realizacao de
uma capacitacao especializada em fisiotera-
pia respiratéria direcionada aos fisioterapeu-
tas da APAE - Associacao de Pais e Amigos dos
Excepcionais de Florianépolis, onde se amplia-
ram as possibilidades de intervencao fisiotera-
péutica nos atendimentos a aproximadamente
200 criancas e adolescentes com deficiéncia
multipla e comprometimentos graves.

O projeto iniciou com a contratacao dos profis-
sionais que realizaram a capacitagao sobre
fisioterapia respiratoria, seguida pela efetiva-
¢ao da capacitacao dos profissionais na sede da
APAE de Florianépolis.

Os profissionais capacitados tiveram aproveita-
mento de 100% dos ensinamentos e os mate-
riais foram adquiridos conforme solicitacdo dos
fisioterapeutas.

VALOR INVESTIDO
RS 21.650,99

100% DE APROVEITAMENTO DOS
PROFISSIONAIS CAPACITADOS

AMPLIACAO DAS POSSIBILIDADES
DE INTERVENCAO FISIOTERAPEU-
TICA PARA 200 CRIANCAS E
ADOLESCENTES

PESSOAS ATENDIDAS: APROXIMADAMENTE 200
CRIANCAS E ADOLESCENTES COM DEFICIENCIA
MULTIPLA E COMPROMETIMENTOS GRAVES, ALEM
DOS PROFISSIONAIS DA APAE CAPACITADOS.

CIAL FUNDAGAO ESAG | 2025

SAIBA MAIS: W.APAE.FLORIPA.BR / @APAEFLORIPA

A iniciativa da Fundagao Esag, por meio da
realizagdo de editais de incentivo voltados a
projetos sociais, e neste caso a APAE de Floria-
népolis, contemplada pela segunda vez,
mostra-se de suma importancia para transfor-
mar intengdes em agdes concretas e organiza-
das. Com isso, contribui para reduzir a caréncia
em areas que ainda carecem de investimento e
promove mudangas significativas na institui-
¢do, aprimorando a qualidade dos servigos
prestados, fortalecendo as condi¢des terapéu-
ticas e qualificando as estratégias adotadas
pelos profissionais no atendimento ao publico.

Nivia Michelli Garcia Vieira, Diretora Técnica

da APAE Florianopolis ))

PROJETO APOIADO VIA EDITAL SOCIAL 01,/2025
EIXO EDUCACAO
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O projeto "Arte, Cultura e Esporte’, realizado
pela Casa da Crianca do Morro da Penitencidria
com o apoio do primeiro Edital Social da
FESAG, foi executado entre setembro e
dezembro de 2025. O foco foi promover o
desenvolvimento de criancas e adolescentes
em situacao de vulnerabilidade social, atra-
vés de oficinas semanais de danca, teatro,
jud6 e maculelé.

Os recursos permitiram a compra de figuri-
nos e equipamentos importantes para o
desenvolvimento das atividades, que foram
planejadas para ampliar habilidades, valori-
zar a cultura e incentivar a inclusao social.

As oficinas foram conduzidas por educadores
especializados e organizadas por faixas
etdrias, contribuindo para o desenvolvimen-
to fisico, motor, cognitivo e social dos partici-
pantes. O projeto encerrou com apresenta-
¢Oes comunitarias, onde as criancas e adoles-
centes puderam demonstrar suas habilida-
des e aprendizados.

FORAM ATENDIDAS 148
CRIANCAS E ADOLESCENTES
DE 6 A 17 ANOS

ALMOCO FORNECIDO PARA
ESTUDANTES DO TURNO
VESPERTINO

MEDIA DE 100 PARTICIPANTES
NOS EVENTOS

Projeto criou um espaco de aprendizado e expres-
sdo para criancas e adolescentes

VALOR INVESTIDO &
RS 24.105,00 SO

Agradeco todo o apoio que deram para a Casa
da Crianga, que beneficiou a atividade de
Jud6. Com o apoio da Fundagdo, foram
comprados: judoguis azuis, brancos, faixas
para as graduagoes... e todos estdo sendo
beneficiados com esse material. Alguns mate-
riais a gente esta deixando separados so para
0s campeonatos, competicdes e apresenta-
¢Oes de Judo. Nés estamos muito gratos pelo
material fornecido e apoiado pela FESAG.

Sensei Neri
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O projeto Autonomia Aquatica, proposto
pelo Instituto Autonomia e executado
entre setembro e dezembro de 2025, foi
criado para estimular o desenvolvimento
motor, social e emocional de criangas e
adolescentes entre 3 e 17 anos com defici-
éncia e/ou autismo (TEA).

O projeto investiu na contratacao de uma
consultoria especializada e no pagamento da
equipe técnica responsavel pelas atividades.

As atividades principais incluiram oficinas
aquaticas terapéuticas semanais no campus
da UDESC, com exercicios adaptados e acom-
panhamento multidisciplinar, além de avalia-
¢Oes individuais e eventos de integracao. Ao
final, o resultado da iniciativa foi satisfatério,
recebendo uma avaliacao de 4,40/5 e Net
Promoter Score (NPS) de 96,3%, reforcando a
confianca das familias participantes.

VALOR INVESTIDO =
R$ 49.802,97 SO

MEDIA DE 4,40/5 NA AVALIACAO
DO INSTITUTO

NPS DE 96,3%

136 FAMILIAS ATENDIDAS
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O projeto promoveu desenvolvimento e inclu-
sao para criancas e adolescentes com deficién-
cia e TEA, por meio de atividades aquaticas
terapéuticas

Helena é autista, tem TDAH e é uma crianga
extremamente hiperativa, ama dagua e é
através do Instituto Autonomia que ela pode
estar tendo esse momento, esse contato com
a agua, esse desenvolvimento da prépria
autonomia dela, como o préprio nome do
Instituto ja diz, e para nds é um prazer enorme.
Eu sei que tem uma fila gigantesca ai esperan-
do e a gente sabe que é através de instituicoes
como essa que fazem criangas como a minha
ter possibilidade desse desenvolvimento e
dessa participagao social que € o mais impor-

tante para eles.
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Natdacia, mae da Helena

COM.BR / @INSTITUTO_AUTONOM
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O projeto Cineclube Infantil, realizado pelo
NAI (Nucleo de Acao Integrada), ao longo
do ano de 2025, buscou promover a inclu-
sao social e a educacao por meio do cinema,
oferecendo sessdes gratuitas de alta quali-
dade para criancas entre 4 e 13 anos, além de
seus familiares e educadores. As atividades
ocorreram aos sabados e durante a semana
no CIC (Centro Integrado de Cultura), em
Florianoépolis.

A execucao do projeto aconteceu de agosto
a dezembro de 2025, e se configurou por
uma cuidadosa fase de pré-producao, Com sessdes no Centro Integrado de Cultura, o
incluindo a contratacio de equipe especiali- projeto reuniu mais de 4 mil pessoas e mostrou
) como a cultura pode transformar e aproximar

zada, curadoria semestral de filmes, nego-

ciacao de direitos autorais e elaboracao de
material para divulgacao.

PESSAS ATENDIDAS: 4.175 PESSOAS, INCLUINDO
Foram realizadas sessdes semanais abertas ALUNOS DE ESCOLAS PUBLICAS E O PUBLICO

s . . GERAL DA GRANDE FLORIANOPOLIS.
ao publico e sessdes exclusivas para turmas

de escolas publicas, totalizando um publico
de 4.175 pessoas.

VALOR INVESTIDO =
RS 49.884,15 SO

20 SESSOES ABERTAS AO PUBLICO

E 27 DESTINADAS AS ESCOLAS

144

OFERECIMENTO DE LIBRAS E

AUDIODESCRICAO Para mim, a Mostra de Cinema Infantil é

muito importante, porque apresenta filmes
brasileiros muito bons. Hoje em dia, a gente
até vé filmes brasileiros no cinema, mas a
Mostra traz muito mais variedade. Isso é
muito legal, porque da pra conhecer histérias
diferentes, feitas aqui no Brasil. Eu acho
muito bom poder assistir esses filmes, valori-
zar a cultura e o cinema brasileiro.

PROGRAMACAO ESPECIAL NA
24° MOSTRA DE CINEMA INFAN-
TIL DE FLORIANOPOLIS

Amélie Collago de Lima, 10 anos
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O projeto "Musica na Casa Lar Emaus", iniciati-
va da Acdo Social Missao com o apoio do
primeiro edital social da FESAG, executada
entre agosto e dezembro de 2025, teve como
objetivo promover o desenvolvimento pesso-
al, social e cultural de criangas e adolescentes
em situacdo de vulnerabilidade social,
residentes da Casa Lar Emaus, por meio de
atividades musicais educativas.

A metodologia priorizou uma abordagem
pratica e coletiva, com foco inicial no ensino
dos instrumentos violao e bateria. As aulas
foram realizadas trés vezes por semana,
garantindo a participacao e a integragao de
todos, com adaptag¢des de hordrios para aten-
der também os participantes que conciliam
outras atividades, como estudo e trabalho. O
plano pedagégico foi elaborado em conjunto
com a equipe técnica da Casa Lar e os profes-
sores Fabio Marques e Cristian de Almeida,
que possuem ampla experiéncia no ensino
musical para criancgas e adolescentes.

Ao longo das oficinas, foram estimuladas
habilidades como escuta, ritmo, pulsacao,
criacdo musical autoral, convivéncia em
grupo e improvisacao. O processo contribuiu
de forma significativa para o desenvolvimen-
to da autoestima, da disciplina e do senso de
pertencimento dos participantes. O alto nivel
de engajamento também possibilitou a reali-
zacao de mais aulas do que o previsto inicial-
mente, encerrando 0 ano com uma apresen-
tacdo musical, na qual os participantes pude-
ram demonstrar suas habilidades para a
equipe, voluntarios e convidados.

VALOR INVESTIDO
RS 16.688,57
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O projeto levou aprendizado, convivéncia e novas
possibilidades para criancas e adolescentes em
situacdo de vulnerabilidade

PESSOAS ATENDIDAS: O PROJETO ATENDEU DIRETA-
MENTE 8 CRIANCAS E ADOLESCENTES ACOLHIDOS NA
CASA LAR EMAUS, ALEM DE IMPACTAR INDIRETAMENTE
A EQUIPE DA CASA, VOLUNTARIOS E CONVIDADOS QUE
PRESTIGIARAM A APRESENTACAO FINAL.

REALIZACAO DE 20 AULAS MUSICAIS,
SUPERANDO A META INICIAL DE 12, COM ALTA
FREQUENCIA E PARTICIPACAO ATIVA DE
TODOS OS MENINOS PRESENTES

AMPLIACAO DA VISIBILIDADE DA CASA LAR E
DO PROJETO ATRAVES DE 7 POSTAGENS EM
MIDIAS SOCIAIS E DIVULGACAO ENTRE
VOLUNTARIOS

AQUISICAO ESTRATEGICA DE INSTRUMENTOS
MUSICAIS (BATERIA, CAJON, BAQUETAS, PELE
PARA BATERIA, FLAUTAS GERMANICAS,
VIOLOES CLASSICOS E TECLADO MUSICAL),
GARANTINDO A SUSTENTABILIDADE DAS
ATIVIDADES MUSICAIS PARA FUTUROS
CICLOS DO PROJETO

Foi uma experiéncia muito especial para mim.
Eu ja gostava bastante de mdusica, mas no
projeto consegui me conectar ainda mais,
principalmente aprendendo a tocar bateria e
violdo. Foi algo que me fez muito bem e que eu
vou levar comigo. Quero continuar tocando e
aprendendo cada vez mais. Sou muito grato por
essa oportunidade que vocés deram pra gente.

M.S., 13 anos ))
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RESULTADOS E IMPACTOS

Mais do que dados e indicadores, os resultados de Ao apoiar projetos que estimulam a inovagao, o
2025 revelam histérias de vidas que encontraram empreendedorismo, a inclusdo e o desenvolvi-
novos caminhos, de jovens que descobriram seu mento humano, a FESAG contribui de forma
potencial e de comunidades que passaram a enxer- consistente para o fortalecimento de uma socie-
gar a educagdo como um instrumento real de trans- dade mais justa e preparada para os desafios do

presente e do futuro. Em 2025, a Fundacao ESAG
reafirmou que seu maior resultado vai além dos
numeros: esta na ampliacdo de oportunidades e
na possibilidade concreta de mais pessoas escre-
verem novas historias.

Ao longo do ano de 2025, a FESAG mobilizou recur-
sos préprios e de parceiros institucionais em 27 m
projetos que impactaram diferentes dimensdes da

formacado. A atuagao da Fundacao ESAG segue firme
em seu proposito de ser um agente concreto de
mudanca social, conectando conhecimento, parce-
ria @ Ccompromisso com as pessoas.

vida social. Da formacéo de jovens empreendedores TOTAL DO VALOR INVESTIDO g
ao suporte psicossocial de criangas em acolhimento RS 2.33 5.002,83 E@)
institucional, da inclusao de refugiados a valorizagao

da cultura local, do acesso ao ensino superior a quali- RECURSO PROPRIO DA FESAG:
ficacao profissional de mulheres em situacdo de R$ 1.485.690,24

vulnerabilidade. Cada iniciativa apoiada reflete um
olhar atento as necessidades das comunidades e a
conviccao de que investir em pessoas € o caminho
mais consistente para transformar realidades.

RECURSOS DE TERCEIROS:
R$ 849.312,59

L (Redirecionado 100% para o
Programa Novos Caminhos)

Um marco importante de 2025 foi o langamento do
primeiro Edital de Investimento Social da FESAG,
que destinou RS 500.000,00 a 14 Organizac¢des da
Sociedade Civil de Florianépolis, com foco nos
eixos de Educacao e Criancas e Adolescentes. A
iniciativa inaugurou uma nova forma de atuacao
da Fundacao, mais préxima, mais plural e conec- 2 EDITAIS LANCADOS
tada com organizacdes que atuam diretamente
nos territérios mais vulneraveis da cidade. O

resultado foi tao positivo que uma nova edicao 550 MIL PESSOAS ATENDIDAS
foi lancada no segundo semestre.
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Chegamos ao final deste Relatério Social com a
certeza de que 2025 marcou um capitulo de
importantes avancos, fortalecimento de nossas
bases e a expansao do propdsito que nos move.
Impulsionar a educacao, a inovacao e o desen-
volvimento social através de acbes que geram
impacto positivo na vida das pessoas.

Ao apresentar neste documento as acoes, proje-
tos e parcerias concretizadas, reafirmamos nosso
compromisso com a transparéncia, a responsa-
bilidade social e a celebracao do trabalho coleti-
vo. Cada projeto aqui descrito é o reflexo da
dedicacao de todos os envolvidos, gestores,
conselheiros, parceiros, professores, técnicos,
estudantes e a comunidade, que, unidos por um
mesmo ideal, transformam o saber em novas
possibilidades.
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Que este relatdrio seja um motivador para
novos encontros, trocas de ideias e a construcao
de um futuro ainda mais promissor. Seguimos
engajados com a sociedade, reafirmando nossa
missao e com o animo de realizar ainda mais.

r

Nos vemos em breve, com novos
projetos e mais histérias para contar.

Fundacao ESAG




Airton Oliveira

Alberto Russi Junior

Alexandre Francisco Ignacio Evangelista
Amilton Gidcomo Tomasi

Ana Maria de Carvalho Cardoso
Antenor Manoel Naspolini
Antonio César Bornia

Antonio Pereira Oliveira
Antonio Getulio Westrupp
Antonio Diomario de Queiroz
Ari de Melo Mosimann

Aroldo Joaquim Camillo

Carlos Passoni Junior

Carlos Roberto de Rolt

Carlos José Gevaerd

Carlos Tramontim

Carlos Wolowski Mussi

César Luiz Pasold

Cicero Joao Valcanaia

Clara Pelegrinello Mosimann
Clerilei Aparecida Bier
Constantino Assis

Curcio Jamunda

Denise Maria Espindola

Dilson Sarda

Dilvo Vicente Tirloni

Eloise Helena Livramento Dellagnelo
Eurides Antunes Severo
Fernando Ferreira de Mello Junior
Flavio da Cruz

Francisco Resende Baima
Gilberto Dias

Gilson Luiz Leal de Meireles
Golias Silva

MEMBROS INSTITUIDORES E PROMOTORES

Helge Detlev Pantzier

Hercilio Fernandes Neto
Hilton Amaral

Jael Pio de Souza

Jacd Anderle

Joao Benjamim da Cruz Junior
José Francisco Salm

José Luiz Antonacci Carvalho
José Carlos Kinchescki

José Aleixo Dellagnello

José Luiz Fonseca da Silva Filho
Luiz César Reis Salvador
Maércio Joao Ternes

Marcelo Ribeiro Martins
Marcio Edgar Ritzmann Madeira Neves
Madrio César Barreto Moraes
Mario Nelson Alves

Moacyr Motta da Silva

Murilo Rosa

Nalton Venceslau da Costa
Nério Amboni

Osvaldo Momm

Osvaldo Moritz

Paulo Henrique Simon
Raimundo Zumblick

René Machado Filho

Ricardo José Araujo de Oliveira
Ronaldo Valente Canali
Rubens Clasen

Salomao Ribas Junior

Sérgio Sachet

Tito Livio de Bem Menezes
Wilmar Dallanhol
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